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1. INTRODUCAO

O Relatério de Execugao do Contrato de Gestao ora apresentado cumpre o
dispositivo contratual previsto na Clausula 92, através da apresentacdo dos
Resultados obtidos no Periodo Quadrimestral pela Vila Olimpica do Encantado. Dessa
forma, o Instituto Crescer com Meta reafirma seu compromisso em praticar uma
gestdo responsavel, com corregdo e ética na aplicagcdo dos recursos publicos
destinados ao desenvolvimento do Projeto Esportivo. As Metas Contratuais norteiam
o Planejamento de Execucao do Objeto do Contrato de Gestao e sdo pareadas aos
resultados apresentados nesse Il Relatério Técnico de Atividades Esportivas,

possibilitando uma analise objetiva do trabalho realizado.

Em conformidade com o Contrato de Gestdo, esse documento dispéem a
Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro e a sua Subsecretaria de Esporte e Lazer
(SUBEL), os Resultados obtidos na execucao do Projeto Esportivo da Vila Olimpica
do Encantado, no periodo de Abril a Julho de 2019. Observa-se que dentro do
Fluxograma de Prestacdo do Relatério Técnico de Atividades Esportivas do Instituto

Crescer com Meta sao respeitadas as seguintes fases:

- Elaboracédo do Relatério Técnico de Atividades Esportivas por Profissional
Capacitado;

- Apresentacao e Aprovagao do Relatdrio Técnico de Atividades Esportivas pelo
Conselho de Administracao do Instituto Crescer com Meta;

- Apresentacao e Submissdo do Relatério Técnico de Atividades Esportivas a
SUBEL.

Para melhor entendimento dos resultados apresentados nesse relatério, o
Instituto Crescer com Meta apresenta a seguir um resumo das caracteristicas
operacionais da Vila Olimpica do Encantado. O Perfil de Funcionamento e a Vocagao
Esportiva da comunidade local sao fatores importantes no Planejamento Operacional
do Equipamento Esportivo. Dessa maneira, a Instituicdo busca alinhar junto aos
profissionais que mantém relagao direta com os usuarios da Vila Olimpica, um plano
de acdo que atenda as demandas locais.

Durante a semana, a partir das 19:00hs ocorrem caminhadas da populacéao,
utilizacdo dos espagos multiusos e pratica ndo dirigida nos espacos esportivos,
trazendo beneficio de lazer para os moradores das comunidades adjacentes.
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Em destaque, podemos citar a frequéncia constante de skatistas que fazem uso
da pista de skate para manobras e encontros socioesportivos. Vale salientar que
existe frequéncia similar na quadra de areia com os grupos de futevolei.

Nos fins de semana, a vila olimpica oferece lazer para a comunidade que

participa intensamente desfrutando das dependéncias do equipamento.

Sabado o funcionamento € das 08:00 as 22:00hs com grande movimentagao nas
dependéncias do equipamento, com destaque para os grupos de “pelada” na quadra
esportiva, quadra de areia com futevdlei e pista de skate com sua pratica
caracteristica. Agdo que é similar aos domingos, porém com horario diferenciado,
sendo das 08:00 as 18:00hs.

Na auséncia de espagos esportivos e multiusos nas redondezas, € bem comum
a frequéncia de familias com criancas utilizando o espagco no modelo que é utilizado
nas pragas publicas.

Esse perfil de utilizacdo da Vila Olimpica é apresentado em numeros no
Indicador Atendimentos Assistematicos, mais especificamente, nas modalidades de
Atividades Livres - Esportivas, Recreativa e Sociais - Dia de Semana e Fim de
Semana. Além do Relatério Técnico de Atividades Esportivas, o nimero é monitorado
mensalmente e apresentado através da Ferramenta de Monitoramento Oficial da

SUBEL (Instrumento de Avaliacdo Mensal).
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2. METODOLOGIA

A Metodologia de Elaboragdo do Relatorio Técnico de Atividades Esportivas
tem como base os valores absolutos e percentuais, decorrentes da Operacao da Vila
Olimpica e coaduna-se com as normas previstas para a Execucdo do Objeto do
Contrato de Gestdo. A composicdo basica do relatério estd relacionada a trés
aspectos, conforme apresentado a seguir:

- Apresentagao dos Resultados Obtidos,
- Comparacgao com as Metas Contratuais;

- Apresentagao de Percentual de Cumprimento das Metas Contratuais.

N&ao obstante a essas premissas, permeiam ainda a elaboracédo do Relatério
Técnico de Atividades Esportivas o Manual de Procedimentos do Departamento de
Metas da Subsecretaria de Esportes e Lazer. Cabe ressaltar que os numeros aqui
apresentados compdem a estatistica descritiva' de Resultados, de forma a possibilitar
uma analise simples por parte da Contratante.

O numero apresentado como resultado dos atendimentos sistematicos e
assistematicos correspondem a média dos quatro meses do periodo. Para os eventos
Operacionais e Estratégicos sao apresentados 0s numeros absolutos do indicador no
quadrimestre, embora o cumprimento da meta sé possa ser aferido ao fim do ciclo
anual, haja vista que essa meta respeita tal periodo. O percentual de Integracdo com
a Rede Municipal de Ensino foi aferido pelo numero de escolas visitadas na area de
atuacao da Vila Olimpica (2 KM) em comparagdo com o numero total de escolas
existentes nesse raio de agao.

A Pesquisa de Satisfacao € apresentada de acordo com cada fase do Ciclo
Anual de Execucgdo, culminando com o efetivo apontamento de Resultado do
Indicador, referente ao percentual de usuarios que demonstraram estar satisfeitos
com a Execucédo do Projeto Esportivo. Por fim, o percentual de Voluntarios indicado
nos resultados corresponde ao numero de pessoas que prestaram algum apoio na
operacdo da Vila Olimpica de forma voluntaria em compara¢gdo com o numero de
funcionarios contratados.

' A estatistica descritiva € um ramo da estatistica que aplica vérias técnicas para descrever e sumariar um conjunto de dados. Disponivel em
<http://pt.wikipedia.org/wiki/Estat%C3%ADstica_descritiva>, acesso em 07 de maio de 2013.
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3. OBJETIVO

De acordo com o Plano de Trabalho apresentado pelo Instituto Crescer com
Meta, o Objetivo Geral do Projeto Socioesportivo é “Exercer durante a vigéncia do
Contrato de Gestao em Pauta, de forma eficiente, a Gestdo Administrativa e Esportiva
da Vila Olimpica do Encantado visando proporcionar as criangas e adolescentes em
faixa etaria escolar, prioritariamente, e aos demais cidaddos, acesso a pratica
esportiva e recreativa, visando seu desenvolvimento integral, melhoria na qualidade
de vida, tendo como principios basicos a atuacado nas diversas manifestacdes do
desporto detalhadas na Lei n® 9.615 de 24 de margco de 1998 e suas posteriores

alteracoes”.

O Plano de Trabalho define ainda como Objetivos Especificos do Projeto

Socioesportivo da Vila Olimpica do Encantado:

- Garantir condicoes adequadas para o funcionamento dos Equipamentos
Esportivos;

- Garantir o fomento e aquisi¢ao inicial de conhecimentos desportivos que
garantam competéncia técnica na intervengao desportiva, com o objetivo de promover
o aperfeicoamento qualitativo e quantitativo da pratica desportiva em termos
recreativos, competitivos ou de alta competicao;

- Garantir que, de modo voluntario, compreendendo as modalidades
desportivas praticadas com a finalidade de contribuir para a integracéo dos praticantes
na plenitude da vida social, na promocao da saude e educagao e na preservacao do

meio ambiente;

- Garantir a qualidade dos servicos através de um processo constante de

capacitacao e avaliacdo da equipe;

- Democratizar atividades esportivas e recreativas, incentivando o acesso do
publico alvo, sem qualquer distincdo ou discriminacao de cor, raca, género, religiao

ou deficiéncia;

- Promover a integragéo com as Escolas de sua area de atuacao utilizando o
esporte, o lazer e as agdes tematicas como ferramentas para potencializar criancas e
adolescentes para o aprendizado dos conteldos desenvolvidos nas unidades
escolares;
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- Promover a valorizacao do talento esportivo;

- Construir o vinculo afetivo entre o Equipamento Esportivo e a comunidade,
garantindo sua satisfacao em participar das acoes;

- Organizar os recursos, fisicos, materiais, humanos e financeiros
disponibilizados para o funcionamento dos Equipamentos Esportivos, de forma a

potencializar seus resultados e atender aos direcionamentos de execugéo da CVL;

- Realizar prestacé@o de contas durante toda a vigéncia do contrato, na forma e
prazos definidos pela CVL;

- Realizar parcerias locais com vistas a melhorar o produto a ser entregue a

populacéo;

- Oferecer a comunidade palestras, workshops e debates sobre os caminhos
da qualificagao profissional.

Os Objetivos Especificos do Projeto Socioesportivo sdo a base dos Indicadores
e Metas que permeiam toda a Execucao do Objeto. Dessa forma, o Relatério Técnico
de Atividades Esportivas é a ferramenta para demonstracao e analise da Efetividade
do Projeto. O Instituto Crescer com Meta destaca ainda a importancia da Eficacia e
da Eficiéncia como compromissos do seu Plano de Gestéao, buscando sempre obter
os melhores resultados na relagao custo x beneficio, como agente interveniente da

relacdo Recurso Publico x Servigo Publico.

A apresentacao do Quadro de Metas, ltem 5 do Relatério Técnico de Atividades
Esportivas, traca um panorama geral da execugao do projeto esportivo, onde pode ser
observado como a operagdao da Vila Olimpica tem sido efetiva, atendendo aos
parametros estabelecidos contratualmente para a execugéo de seu objeto. No intuito
de proporcionar uma analise simplificada, o Quadro de Metas expéem lado a lado as
metas contratuais e os resultados obtidos, em perspectiva quadrimestral e anual,

respeitando as especificidades de cada indicador.

Dessa forma o Instituto Crescer com Meta espera evidenciar o desempenho de
sua Gestao Administrativa e Esportiva, conforme previsto no Objetivo Geral exposto
acima, em consonancia ao desenvolvimento dos seus Objetivos Especificos. A
demonstracao de Resultados é integrada por documentos comprobatorios, de acordo
com o previsto no Edital de Licitacao e pelas determinagdes da SUBEL.
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4. QUADRO DE HORARIOS E MODALIDADES OFERECIDAS

As atividades assistematicas sdo oferecidas no equipamento disponibilizando
a infraestrutura da Vila Olimpica a comunidade, que usufrui em carater de lazer,
proporcionando o beneficio da pratica esportiva livre, socializagdo de usuarios e uso
do espacgo através de cessdo de espaco para festividades, reunides e outros. O
Quadro de Horarios apresentado a seguir, detalha a oferta de atividades sistematicas

e assistematicas a comunidade.

Horédrio / Dia | Segunda | Terca | Quarta | Quinta | Sexta | Sdbado
07:00 as 08:00
08:00 as 09:00
09:00 as 10:00
10:00 as 11:00
11:00 as 12:00
12:00 as 13:00
13:00 as 14:00
14:00 as 15:00
15:00 as 16:00
16:00 as 17:00
17:00 as 18:00
18:00 as 19:00
19:00 as 20:00
20:00 as 21:00
21:00 as 22:00

Domingo

AULAS SISTEMATICAS

Tabela 1 - Quadro de Horérios

O quadro acima com o auxilio das cores demonstra o perfil de funcionamento
da Vila Olimpica em suas Atividades Sistematicas e Assistematicas com horérios e
frequéncia semanal. Vale salientar que em varios locais do equipamento, quando néao
ocorrem atividades sistematicas a comunidade faz uso destes espagos com atividades
de lazer. Estas agdes sdo mencionadas no Instrumento de Avaliagdo Mensal como
Atividades Livres - Esportivas, Recreativas e Sociais - Dia de Semana e Atividades
Livres - Esportivas, Recreativas e Sociais - Fim de Semana.
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O Quadro de Modalidades Oferecidas também é uma importante ferramenta para demonstragado do Funcionamento da

Vila Olimpica, especificamente no que tange ao Indicador Atividades Sistematicas. Demonstra-se a seguir, como a operagao do

Equipamento Esportivo foi organizada no més de Maio, ultimo més do Periodo Quadrimestral.

JULHO
CODIGO < < N° ALUNOS  N° VAGAS
DA TURMA ATIVIDADE HORARIO FAIXA ETARIA PROFESSOR INSCRITOS  DISPONIVEIS
CIRCUITO FUNCIONAL QUADRA POLIESPORTIVA | 42 e 6 7H as 8H 18 a 90 anos CARLA ALVES 28 22
COMBAT QUADRA POLIESPORTIVA | 42 e 62 8H as 9H 18 3 90 anos CARLA ALVES 27 23
ALONGAMENTO CONTAINER 42 e 62 9H as 10H 18 a 80 anos CARLA ALVES 24 26
ABDOMINAL ESPACO MULTI 2e 62 10H as 11H 18 a 80 anos CARLA ALVES 23 27
CIRCUITO FUNCIONAL ESPACO MULTI 42 e 62 16H as 17H 18 a 80 anos CARLA ALVES 25 25
ALONGAMENTO ESPACO MULTI 42 e 62 17H as 18H 18 a 80 anos CARLA ALVES 27 23
ATI ACADEMIA 2e 62 7H as 8H 18 a 80 anos GIUBERTI AGILDO 23 27
FUTEBOL DE CAMPO CAMPO SOCIETY 42 e 62 8H as 9H 18 a 25 anos GIUBERTI AGILDO 24 26
FUTEBOL DE CAMPO CAMPO SOCIETY 42 e 62 9H as 10H 12 a 17 anos GIUBERTI AGILDO 24 26
FUTSAL QUADRA POLIESPORTIVA | 42 e 62 10H as 11H 18 a 25 anos GIUBERTI AGILDO 26 24
FUTVOLEI QUADRA DE AREIA 3252 15H as 16H 12317 anos GIUBERTI AGILDO 22 28
FUTVOLEI QUADRA DE AREIA 3252 16H as 17H 12 3 17 anos GIUBERTI AGILDO 21 29
GAP ESPACO MULTI 42 e 62 16H as 17H 18 a 60 anos RODRIGO CARLOS 26 24
CIRCUITO FUNCIONAL ESPACO MULTI 42 e 62 17H as 18H 18 a 80 anos RODRIGO CARLOS 29 21
GINASTICA LOCALIZADA ESPACO MULTI 42 e 62 18H as 19H 18 a 80 anos RODRIGO CARLOS 27 23
CIRCUITO FUNCIONAL ESPACO MULTI 42 e 62 19H as 20H 18 a 60 anos RODRIGO CARLOS 30 20
ATI ACADEMIA 62 8H as 9H 18 a 60 anos RODRIGO CARLOS 26 24
ATI ACADEMIA 62 9H as 10H 18 a 60 anos RODRIGO CARLOS 24 26
ATI ACADEMIA 62 10H as 11H 18 a 60 anos RODRIGO CARLOS 22 28
ATI ACADEMIA 62 11H as 12H 18 a 60 anos RODRIGO CARLOS 24 26
GAP CONTAINER 42 e 62 14H as 15H 18 3 80 anos LETICIA DE OLIVEIRA 23 27
PILATES CONTAINER 42 e 62 15H as 16H 18 3 90 anos LETICIA DE OLIVEIRA 26 24
PILATES CONTAINER 3252 14H as 15H 18 3 80 anos LETICIA DE OLIVEIRA 25 25
GINASTICA LOCALIZADA ESPACO MULTI 32e52 15H as 16H 18 3 80 anos LETICIA DE OLIVEIRA 29 21
PILATES KIDS CONTAINER 32e52 16H as 17H 6 a 15anos LETICIA DE OLIVEIRA 14 36
PILATES CONTAINER 3252 17H as 18H 18 3 80 anos LETICIA DE OLIVEIRA 23 27
FUTSAL QUADRA POLIESPORTIVA | 42 e 62 15H as 16H 6a9anos CLEYSON MEDEIROS 22 28
FUTSAL QUADRA POLIESPORTIVA | 42 e 62 16H as 17H 10 a 14 anos CLEYSON MEDEIROS 22 28
FUTSAL QUADRA POLIESPORTIVA | 42 e 62 17H as 18H 15a 17 anos CLEYSON MEDEIROS 21 29
FUTEBOL DE CAMPO CAMPO SOCIETY 42 e 62 14H as 15H 6 a9 anos MARCUS VINICIUS 27 23
FUTEBOL DE CAMPO CAMPO SOCIETY 42 e 62 15H as 16H 10 a 14 anos MARCUS VINICIUS 28 22
FUTEBOL DE CAMPO CAMPO SOCIETY 42 e 62 16H as 17H 15a 17 anos MARCUS VINICIUS 27 23
FUTEBOL DE CAMPO CAMPO SOCIETY 42 e 62 17H as 18H 18 a 25 anos MARCUS VINICIUS 27 23
CIRCUITO FUNCIONAL ESPACO MULTI 3252 17H as 18H 18 3 80 anos MARCUS VINICIUS 31 19
CIRCUITO FUNCIONAL ESPACO MULTI 3252 18H as 19H 18 3 80 anos MARCUS VINICIUS 30 20
KARATE ESPACO MULTI 32425262 19H as 20H 5a12anos ROBSON LUIZ 21 29
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KARATE ESPACO MULTI 32425262 20H as 21H 13317 anos ROBSON LUIZ 18 32
KARATE ESPACO MULTI 32 42 52 62 21H as 22H 18 a 60 anos ROBSON LUIZ 19 31
JIU JITSU ESPACO MULTI 42 e 62 19H as 20H 6 a 14 anos VLADIMIR RABELLO 22 28
JIU JITSU ESPACO MULTI 42 e 62 20H as 21H 18 a 60 anos VLADIMIR RABELLO 23 27
JIUJITSU ESPACO MULTI 42 e 62 21H as 22H 18 a 60 anos VLADIMIR RABELLO 21 29
FUTSAL FEMININO QUADRA POLIESPORTIVA | 42 e 62 20H as 21H 18 a 45 anos KAROLYNE FREITAS 16 34
FUTSAL FEMININO QUADRA POLIESPORTIVA | 42 e 62 21H as 22H 18 a 45 anos KAROLYNE FREITAS 14 36
CAPOEIRA CONTAINER 3252 18H as 19H 3a6anos KAROLYNE FREITAS 16 34
CAPOEIRA ESPACO MULTI 32e58 19H as 20H 7 a 12 anos KAROLYNE FREITAS 18 32
CAPOEIRA ESPACO MULTI 32 e 52 20H as 21H 13a 17 anos KAROLYNE FREITAS 17 33
CAPOEIRA ESPACO MULTI 3252 21H as 22H 18 a 60 anos KAROLYNE FREITAS 20 30
TREINAMENTO FUNCIONAL QUADRA POLIESPORTIVA | 32 e 52 7H as 8H 18 a 90 anos GEORGE MOREIRA 33 17
TREINAMENTO FUNCIONAL QUADRA POLIESPORTIVA | 32 e 52 8H as 9H 18 a 90 anos GEORGE MOREIRA 31 19
GINASTICA LOCALIZADA QUADRA POLIESPORTIVA | 32 e 52 9H as 10H 18 a 80 anos GEORGE MOREIRA 30 20
RPG QUADRA POLIESPORTIVA | 32 e 52 10H as 11H 18 a 60 anos GEORGE MOREIRA 16 34
HANDEBOL QUADRA POLIESPORTIVA | 32 e 52 14H as 15H 12317 anos GEORGE MOREIRA 17 33
BASQUETE QUADRA POLIESPORTIVA | 32 e 52 15H as 16H 123 17 anos GEORGE MOREIRA 18 32
VOLEI QUADRA POLIESPORTIVA | 32 e 52 16H as 17H 8 a 17 anos GEORGE MOREIRA 23 27
BADMINTON QUADRA DE AREIA 3252 14H as 15H 9 a 17 anos LEONARDO MORAES 19 31
FUTSAL ESPACO MULTI 32e52 15H as 16H 6a9anos LEONARDO MORAES 21 29
FUTSAL ESPACO MULTI 32e52 16H as 17H 10a 13 anos LEONARDO MORAES 22 28
FUTSAL ESPACO MULTI 32e52 17H as 18H 143 17 anos LEONARDO MORAES 22 28
ATI + TREIN. FUNCIONAL ACADEMIA 32e52 7H as 8H 18 a 80 anos PAULO ROBERTO 28 22
ATI + TREIN. FUNCIONAL ACADEMIA 3252 8H as 9H 18 a 80 anos PAULO ROBERTO 25 25
ATI + TREIN. FUNCIONAL ACADEMIA 3252 9H as 10H 18 a 80 anos PAULO ROBERTO 25 25
ATI + TREIN. FUNCIONAL ACADEMIA 3252 10H as 11H 18 a 80 anos PAULO ROBERTO 24 26
DANCA MIX ESPACO MULTI 32e52 8H as 9H 18 3 90 anos EMANUELLE RODRIGUES 36 14
DANCA MIX ESPACO MULTI 32e52 9H as 10H 18 3 80 anos EMANUELLE RODRIGUES 32 18
SAMBA ESPACO MULTI 32e52 10H as 11H 18 3 80 anos EMANUELLE RODRIGUES 25 25
DANCA MIX KIDS CONTAINER 32e58 15H as 16H 7 a 15 anos EMANUELLE RODRIGUES 15 35
DANCA MIX ESPACO MULTI 3258 16H as 17H 18 a 80 anos EMANUELLE RODRIGUES 33 17
DANCA MIX ESPACO MULTI 3252 17H as 18H 18 a 80 anos EMANUELLE RODRIGUES 30 20
FUTEBOL DE CAMPO CAMPO SOCIETY 32e52 14H as 15H 639 anos ALVIM FERREIRA 25 25
FUTEBOL DE CAMPO CAMPO SOCIETY 32e58 15H as 16H 103 11anos ALVIM FERREIRA 21 29
FUTEBOL DE CAMPO CAMPO SOCIETY 3252 16H as 17H 12 a3 14 anos ALVIM FERREIRA 22 28
FUTEBOL DE CAMPO CAMPO SOCIETY 3252 17H as 18H 1543 17 anos ALVIM FERREIRA 21 29
FUTSAL QUADRA POLIESPORTIVA | 32 e 52 18H as 19H 12 a3 17 anos ALVIM FERREIRA 20 30
BASQUETE QUADRA POLIESPORTIVA | 32 e 52 19H as 20H 12 a 17 anos ALVIM FERREIRA 17 33
DANGA DE SALAO CONTAINER 32 19H as 20H 18 a 60 anos VLADIMIR RABELLO 18 32
DANGA DE SALAO CONTAINER 32 20H as 21H 18 a 80 anos VLADIMIR RABELLO 17 33

A tabela acima permite visualizar a adesao as modalidades ofercidas e de cada turma especificamente. Dessa forma, a

Vila Olimpica pode tragar uma estratégia de manutengao ou revisdo da operacao.
Tabela 2 - Quadro de Modalidades Oferecidas
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5. QUADRO DE METAS

QUADRO DE METAS E RESULTADOS

DESCRIGCAO DAS METAS RESULTADO - 22 ANO

AREA DE RESULTADO QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE Il QUADRIMESTRE Il
INDICADOR PERIODICIDADE | META
VALOR VALOR VALOR
Atendimento Sistematico Mensal 10.944 9.019
Atendimento Assistematico Mensal 2.100 5.665 7.482
Evento Operacional Anual 12 4 2
Evento Estratégico Anual 6 2 3
FUNCAO EDUCACAO Integracao Rede Municipal de ensino Quadrimestral | 90,00% 89,66% 93,10%
Satisfagao de Profissionais e Usuarios Anual 95,00% - -
Trabalho Voluntario Anual 22,70% 40,91% 40,91%

ATENDIMENTO SOCIOESPORTIVO

GESTAO

Tabela 3 - Quadro de Metas e Resultados

O Quadro de Metas demonstra os indicadores e suss respectivas Metas, em conformidade com o Plano de Trabalho apresentado pelo
Instituto Crescer com Meta. O Quadrimestre Il do 22 Ano, destacado no quadro acima, obteve uma média de 9.019 Atendimentos Sistematicos e
7.482 Atendimentos Assistematicos, sendo que o numero total contabilizado nesses indicadores foi de 27.057 e 29.927, respectivamente. Os
resultados apresentados nos indicadores Evento Operacional, Evento Estratégico, Integracio Rede Municipal de Ensino, e Trabalho
Voluntario correspondem ao valor total obtido para cada um deles. A Pesquisa de Satisfacao esta em fase de revisdo dos protocolos utilizados e
sera apresentada no Quadrimestre Ill do 2° Ano.

O Quadro acima expde os resultados obtidos no ano no que tange as Metas pactuadas em contrato de Gestao. Vale ressaltar que as agoes
foram realizadas em consonéancia com as orientagdes da SUBEL conforme previsto no Manual de Procedimentos do Departamento de Metas.
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6. DETALHAMENTO DO PERIODO

6.1 Perfil de Inscricoes

O perfil de inscrigdes consiste em apresentar as diferentes classificagbes para
os alunos inscritos na Vila Olimpica. Vale salientar que segundo o normatizado pela
SUBEL e sendo utilizado culturalmente na Gestao de Vilas Olimpicas, as inscricoes
sdo as atividades em que o aluno matriculado (pessoa) esta inscrito dentro do
equipamento - Ex. Jodo é matriculado na Vila Olimpica e esté inscrito no futebol,
natacdo e judd (lembrando que o aluno pode estar inscrito em no maximo trés
modalidades esportivas).

6.2 Inscritos por género

INSCRICOES - GENERO
ABRIL MAIO JUNHO JULHO MEDIA

VA VP VA VP VA VP VA VP VA VP
Feminino 933 | 52% | 911 [ 52%
Masculino

GENERO

1.674 100% 1.739 100% 1.788 100% 1.788 100% 1.748 100%

Tabela 4 - Inscrigbes - Género

A Tabela 4 - Inscricdes - Género demonstra a distribuicao das inscricdes que foram

realizadas no equipamento. Até o momento, h& predominancia do publico feminino
com 52%, em detrimento a 48% do publico masculino. Abaixo A Figura 1 - Grafico de

InscricGes - Género demonstra a evolugao das inscricdes por género realizadas na

Vila Olimpica. A predominancia do publico feminino se manteve em todos os meses
do Periodo Quadrimestral.

Inscrigdes - Género

ABRIL

MAIO

JUNHO

JULHO

950

® Feminino B Masculino

Figura 1 - Gréfico de Inscri¢des - Género

INSTITUTO CRESCER COM META
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6.3 Inscritos por Faixa Etaria

INSCRICOES - FAIXA ETARIA

) ABRIL MAIO JUNHO JULHO MEDIA
FAIXA ETARIA

VA VP VA VP VA VP VA VP VA VP
6 meses a 5 anos e 11 meses 2 0% 2 0% 2 0% 2 0% 2 0%
6 a9 anos e 11 meses 139 8% 142 8% 145 8% 145 8% 143 8%
10 a 13 anos e 11 meses 205 12% 215 12% 223 12% 223 12% 217 12%
14 a 17 anos e 11 meses 238 14% 248 | 14% 253 | 14% 253 | 14% 248 14%
18 a 39 anos e 11 meses 617 37% 640 | 37% 660 | 37% 660 | 37% 644 37%
40 a 59 anos e 11 meses 377 23% 392 [ 23% 401 22% 401 22% 393 22%
A partir de 60 anos 96 6% 100 6% 104 6% 104 6% 101 6%
PCD 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%

100% 1.739 100% 1.788 100% 1.788 100% 1.748 100%

Tabela 5 - Inscri¢cbes - Faixa Etaria

A Tabela 5 - InscricGes - Faixa Etaria demonstra o numero de alunos inscritos por
grupos de idades, onde observa-se uma distribuicao em destaque para a faixa etaria
de 18 a 39 anos. Abaixo, a Figura 2 - Gréfico de Inscricbes - Faixa Etaria,

complementa a visualizacao da informacao.

Inscrigoes - Faixa Etaria

6 meses a5 anose 11 meses

6a9anos e 11 meses

10a13anos e 11 meses

14 a 17 anos e 11 meses

18 a 39 anos e 11 meses 660

660

40 a59anos e 11 meses

A partir de 60 anos

PCD

0 100 200 300 400 500 600 700

W ABRIL B MAIO W JUNHO W JULHO

Figura 2 - Gréfico de Inscri¢des - Faixa Etéria

INSTITUTO CRESCER COM META
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6.4 Inscritos por Modalidade

PREENCHIMENTO DE VAGAS

VAGAS VAGAS PREENCHIDAS
ATIVIDADES SISTEMATICAS OFERECIDAS ABRIL MAIO MEDIA

VA VP VP VA VP VA VP
ABDOMINAL 50 | 1% 21 1% 20 1% 23 1% 23 1% 22 1%
ALONGAMENTO 100 | 3% 45 3% 48 3% 51 3% 51 3% 49 3%
ATI 250 | 7% | 108 6% 114 7% 119 7% 119 7% 115 7%
ATl + TREIN. FUNCIONAL 200 | 5% 95 6% 101 6% 102 6% 102 6% 100 6%
BADMINTON 50 | 1% 18 1% 18 1% 19 1% 19 1% 19 1%
BASQUETE 100 | 3% 32 2% 34 2% 35 2% 35 2% 34 2%
CAPOEIRA 200 | 5% 69 4% 70 4% 71 4% 71 4% 70 4%
CIRCUITO FUNCIONAL 300 | 8% | 166 | 10% | 168 | 10% | 178 | 10% | 173 | 10% 170 10%
COMBAT 50 | 1% 25 1% 26 1% 27 2% 27 2% 26 2%
DANCA DE SALAO 100 | 3% 31 2% 33 2% 35 2% 35 2% 34 2%
DANCA MIX 200 | 5% | 130 8% 131 8% 131 7% 131 7% 131 7%
DANCA MIX KIDS 50 | 1% 13 1% 14 1% 15 1% 15 1% 14 1%
FUTEBOL 500 | 13% | 234 | 14% | 240 | 14% | 246 | 14% | 246 | 14% 242 14%
FUTSAL 400 | 11% | 164 | 10% | 171 0% | 176 | 10% | 176 | 10% 172 10%
FUTSAL FEMININO 100 | 3% 28 2% 30 2% 30 2% 30 2% 30 2%
FUTVOLEI 100 | 3% 41 2% 43 2% 43 2% 43 2% 43 2%
GAP 100 | 3% 45 3% 47 3% 49 3% 49 3% 48 3%
GINASTICA LOCALIZADA 150 | 4% 80 5% 83 5% 86 5% 86 5% 84 5%
HANDEBOL 50 | 1% 16 1% 17 1% 17 1% 17 1% 17 1%
JIUJITSU 150 | 4% 63 4% 65 4% 66 4% 66 4% 65 4%
KARATE 150 | 4% 50 3% 54 3% 58 3% 58 3% 55 3%
PILATES 150 | 4% 68 4% 71 4% 74 4% 74 4% 72 4%
PILATES KIDS 50 | 1% 11 1% 13 1% 14 1% 12 1% 13 1%
RPG 50 | 1% 14 1% 15 1% 16 1% 16 1% 15 1%
SAMBA 50 | 1% 24 1% 25 1% 25 1% 25 1% 25 1%
TREINAMENTO FUNCIONAL 100 | 3% 80 4% 63 4% 64 4% 64 4% 63 4%
VOLE| 50 | 1% 23 1% 23 1% 23 1% 23 1% 23 1%

3.800 100% @ 1.674 100% 1.739 100% 1.788  100% 1.788  100% 1.747 100%

Tabela 6 - Inscritos por Modalidade

A Tabela 6 - Inscritos por Modalidade, apresenta a evolugdo do nimero de alunos inscritos nas modalidade oferecidas, em cada

més do periodo quadrimestral. A Vocagao Esportiva da Comunidade Local para a pratica do futebol é evidenciada pela numero
de alunos, inscritos na modalidade. Também destaca-se de forma positiva a adeséo de alunos a modalidade futsal.

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
www.institutometa.com.br

15/68

1515



INSTITUTO

6.5 Preenchimento de Vagas

Preenchimento de Vagas

ABDOMINAL 22

ALONGAMENTO =< 100
ATI 115

250

F 100
ATI + TREIN. FUNCIONAL 200

BADMINTON 19

EY
BASQUETE 100

70
CAPOEIRA 200

" 170
CIRCUIT O FUNCIONA L 300

COMBAT 28
34
DANGA DE SALAO 100

p— 131
DANGCA MIX 200

DANGA MIX KIDS 14

FUTEBOL DE CAMPO

FUTSAL — | |

[ 20
FUTSAL FEMININO 100

500

400

FUTVOLE! 43
I T
L =
GINASTICA LOCALIZADA EEss—— 150
HANDEBOL L 1/

JIU JITSU

50
65
.

72
PILATES — 150
PILATES KIDS 13

150

15
RPG 50

SAMBA |5 25

TREINAMENTO FUNCIONAL

100
VOLEI 23

0 100 200 300 400 500 600
E VAGAS PREENCHIDAS B VAGAS OFERECIDAS

Figura 3 - Preenchimento de Vagas

A Figura 3 - Preenchimento de Vagas demonstra o nimero de vagas oferecidas em

cada modalidade esportiva, assim como o numero de vagas preenchidas. Conforme
observado no item anterior (Inscritos por Modalidade), as modalidades Futebol,
Circuito Funcional e Futsal apresentam o melhor resultado, considerando o nimero
absoluto de inscricobes. Contudo, cabe salientar que as demais modalidades
apresentam resultado positivo no que tange ao percentual de ocupacao de vagas,

estabelecido pela relagdo Vagas Oferecidas x Vagas Preenchidas.

O Perfil de Inscrigdes da Vila Olimpica do Encantado demonstrou equilibrio em todas
as analises apresentadas acima, seja na distribuicao por género (ltem 6.2), por faixa
etaria (Item 6.3) ou por modalidade (ltem 6.4). Dessa forma, entende-se que o Plano

de Acao para a Operacgao da Vila Olimpica foi pensado e executado de forma acertiva.

INSTITUTO CRESCER COM META
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7. RESULTADOS
7.1 Atendimento Sistematico

Meta: 10.944 - Resultado: 9.019 - Percentual de Cumprimento da Meta: 82,41%

PREENCHIMENTO DE VAGAS
VAGAS VAGAS PREENCHIDAS

. ABRIL MAIO -
ATIVIDADES SISTEMATICAS OFERECIDAS MEDIA

VA VP VA VP VA VP VA VP

ABDOMINAL 50 1% 80 1% 127 1% 121 1% 0 0% 82 1%
ALONGAMENTO 100 3% 190 3% 319 3% 285 3% 0 0% 199 3%
ATI 250 7% 490 7% 822 7% 592 6% 0 0% 476 7%
ATl + TREIN. FUNCIONAL 200 5% 379 6% 699 6% 496 5% 0 0% 394 6%
BADMINTON 50 1% 64 1% 95 1% 103 1% 0 0% 66 1%
BASQUETE 100 3% 148 2% 236 2% 198 2% 0 0% 146 2%
CAPOEIRA 200 5% 221 3% 465 4% 351 4% 0 0% 259 4%
CIRCUITO FUNCIONAL 300 8% 712 10% 1.040 9% 900 10% 0 0% 663 10%
COMBAT 50 1% 111 2% 172 2% 149 2% 0 0% 108 2%
DANGA DE SALAO 100 3% 137 2% 213 2% 191 2% 0 0% 135 2%
DANCA MIX 200 5% 506 7% 782 7% 648 7% 0 0% 484 7%
DANCA MIXKIDS 50 1% 48 1% 92 1% 72 1% 0 0% 53 1%
FUTEBOL DE CAMPO 500 13% 921 13% 1.644 15% 1.340 15% 0 0% 976 14%
FUTSAL 400 11% 681 10% 1.002 9% 842 9% 0 0% 631 9%
FUTSAL FEMININO 100 3% 108 2% 178 2% 148 2% 0 0% 109 2%
FUTVOLEI 100 3% 189 3% 285 3% 198 2% 0 0% 168 2%
GAP 100 3% 163 2% 277 3% 220 2% 0 0% 165 2%
GINASTICA LOCALIZADA 150 4% 304 4% 523 5% 472 5% 0 0% 325 5%
HANDEBOL 50 1% 71 1% 92 1% 90 1% 0 0% 63 1%
JIU JITSU 150 4% 273 4% 437 4% 344 4% 0 0% 264 4%
KARATE 150 4% 198 3% 300 3% 275 3% 0 0% 193 3%
PILATES 150 4% . 299 4% 424 4% 410 4% 0 0% 283 4%
PILATES KIDS 50 1% 48 1% 71 1% 76 1% 0 0% 49 1%
RPG 50 1% 53 1% 101 1% 87 1% 0 0% 60 1%
SAMBA 50 1% 88 1% 125 1% 132 1% 0 0% 86 1%
TREINAMENTO FUNCIONAL 100 3% 275 4% 373 3% 313 3% 0 0% 240 4%
VOLEI 50 1% 92 1% 135 1% 126 1% 0 0% 88 1%
3.800 100% 6.849 100% 11.029 100% 9.179 100% 0 100%

Tabela 7 - Atendimento Sistematico

Preenchimento de Vagas

ABDOMINAL
ALONGAMENTO

ATI

ATl + TREIN. FUNCIONAL
BADMINTON

BASQUETE

CAPOEIRA

CIRCUITO FUNCIONAL
COMBAT

DANGA DE SALAO

DANGA MIX

DANCA MIX KIDS

FUTEBOL DE CAMPO

FUTSAL

FUTSAL FEMINING

FUTVOLE]

GAP

GINASTICA LOCALIZADA

HANDEBOIL

U NTSU
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PILATES

PILATES KIDS

RPG

SAMBA

TREINAMENTO FUNCIONAL

VOLE!

(o] 200 400 600 800 1000 1200
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Figura 4 - Atendimento Sistematico
INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
www.institutometa.com.br
171768



INSTITUTO

7.2 Atendimento Assistematico

Meta: 2.100 - Resultado: 7.482 - Percentual de Cumprimento da Meta: 356,29%

ATENDIMENTOS MENSAIS - ATIVIDADES ASSISTEMATICAS

TIPO DE ATENDIMENTO

ABRIL

VA VP VA VP VA

MAIO JUNHO

VP

7.088

100%

Tabela 8 - Atendimento Assistematico

7.482

Equipe Multidisciplinar 1476 | 21% | 1900 | 25% | 1701 | 22% | 1450 | 19% | 1632 | 22%
Atiidades Livies - Esportivas, Recreat ia

fividades Lives - Esportias, Recreativas e Socials | oes | g0 | nog3 | 39% | 2087 | 40% | 2995 | 9% | 3000 | 40%
Dia de Semana

Atiidades Livies - Esportivas, Recreat i

fividades Lives - Esportias, Recreativas e Socials | o g0 | ago. | o503 | 3a% | 2557 | a4% | 2545 | 3% | 2535 | 34%
Final de Semana

Outros 107 | 2% 101 1% 105 | 1% 13 1% 107 | 1%
Eventos Operacionais 33 0% 78 1% 0 0% 0 0% 28 0%
Eventos Estratégicos 0 0% 0 0% 178 2% 543 7% 180 2%

100%

Atendimentos Mensais - Atividades Assistematicas

1.476
1900
Equipe Multidisciplinar |
1.701
450
2.956
|
Atividades Livres - Esportivas, Recreativas e Sociais - 2.963
Dia de Semana 3.087
2.995
0
Atividades Livres - Esportivas, Recreativas e Sociais | N 2.523
Final de Semana 0
2.516

107

101
Outros
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113

33
M . 78
Eventos Operacionais 0
0
0
s 5 0
Eventos Estratégicos
178
543
0 500 1.000 1.500 2.000 2.500 3.000
ABRIL MAIO W JUNHO W JULHO

3.500

Figura 5 - Atendimento Assistematico
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7.2.1 Eventos Operacionais

Meta: 12 - Resultado: 2 cumulativo (Quad. 1) / 6 (2° Ano) — Perc. de Cumpr. da Meta: 16,67% (Quad. 1) / 50,00% (2° Ano)

Crescer com Meta

ANEXO XIX - RELATORIO DE EVENTOS
Ficha de Descrigdo dos Eventos (Estratégicos e/ou Operacionais)

Nome do Evento: Evento de Pascoa - Turma da Capoeira Data de Realizagdo: 16/04/2019 " :
_ — = = Tipo do Evento: Operacional
Local do Evento: Vila Olimpica Encantado Horario do Evento: 18:00 as 20:00
Publico Alvo: Alunos da Vila Olimpica Nu o de Atendi tos: 33 Numero de Participantes: 33
Objetivo do Evento

Realizar uma confraternizagdo com o tema "Péscoa" entre os alunos.

Descrigao do Evento
Foi realizado um amigo oculto de chocolate entre os alunos e um lache com muitos doces logo apds.

Resultados
Todos se divertiram, participaram e ficaram felizes com seus presentes.

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224 1919
www.institutometa.com.br
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INSTITUTO
Crescer com Meta

ANEXO XIX - RELATORIO DE EVENTOS

Ficha de Descrigdo dos Eventos (Estratégicos e/ou Operacionais)

Nome do Evento: Auldo dia das maes Data de Realizagdo: 28/05/2019 . .

- —— — - Tipo do Evento: Operacional
Local do Evento: Vila Olimpica Encantado Hordrio do Evento: 09:00 as 12:00
Publico Alvo: Alunos da Vila Olimpica Numero de Atendimentos: 78 Numero de Participantes: 78

Objetivo do Evento

Realizar um auldo para as mdes alunas com um delicioso café da manh3, limpeza de pele e maquiagem para se sentirem especiais.

Descrigdo do Evento

Foi realizado um auldo de danga com as alunas, brincadeiras, limpeza de pele, maquiagem e um farto café da manha.

Resultados
Foi satisfatdrio, todas se divertiram bastante e confraternizaram.

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
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7.2.2 Eventos Estratégicos

Meta: 6 - Resultado: 3 (Quad. Il) / 5 (2° Ano) - Percentual de Cumprimento da Meta: 50,00% (Quad. Il) / 83,33% (2° Ano)

INSTITUTO
ANEXO XIX - RELATORIO DE EVENTOS
Ficha de Descrigdo dos Eventos (Estratégicos e/ou Operacionais)
Nome do Evento: Ij:vent‘o Cc?pa América Data’ c‘le Realizagdo: 15/06/2019 o do Eveito: Estratdgion
Local do Evento: Vila Olimpica Encantado Hordrio do Evento: 09:00 s 16:00
Publico Alvo: Alunos da Vila Olimpica Nu o de Atendi tos: 178 Numero de Participantes: 178

Objetivo do Evento

Confraternizagéo dos alunos da Vila Olimpica que visa celebrar a Copa América que esté sendo realizada no Brasil.

Descri¢ao do Evento

Os alunos em suas modalidades fizeram uma homenagem a Copa e falaram um pouco da cultura e comidas tipicas de algumas regies escolhidas.

Resultados

Foi satisfatdrio, os alunos se divertiram e puderam aprender mais um pouco também.

INSTITUTO CRESCER COM META
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INSTITUTO
Crescer com Meta

ANEXO XIX - RELATORIO DE EVENTOS

Ficha de Descrigdo dos Eventos (Estratégicos e/ou Operacionais)

Nome do Evento: Coldnia de férias

Data de Realizagdo: 23/07/2019 a 26/07/2019

Tipo do Evento: Estratégico

Local do Evento: Vila Olimpica Encantado Hordrio do Evento: 09:00 as 16:00
Publico Alvo: Alunos da Vila Olimpica Numero de Atendimentos: 340 Numero de Participantes: 340
Objetivo do Evento

Oportunizar aos alunos um periodo com o desenvolvimento de atividades ludico-esportivas, além de ocupar o tempo livre no periodo de férias.

Descrigcdo do Evento

Os alunos vivenciaram diversas atividades promovendo a experimentagéo por parte dos participantes.

Resultados

O resultado foi positivo, pois tivemos uma participagdo de alunos ao longo da colénia e as atividades propostas foram bem aceitas pelo grupo.

INSTITUTO CRESCER COM META
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INSTITUTO

ANEXO XIX - RELATORIO DE EVENTOS

Ficha de Descrigdo dos Eventos (Estratégicos e/ou Operacionais)

Nome do Evento: Festa Julhina Data de Realizagdo: 06/07/2019 5 o
= e o A Tipo do Evento: Estratégico
Local do Evento: Vila Olimpica Encantado Horario do Evento: 09:00 as 16:00
Publico Alvo: Alunos da Vila Olimpica Numero de Atendimentos: 203 Numero de Participantes: 203
Objetivo do Evento

Promover apresentagtes das atividades do equipamento e confraternizar com os alunos da vila olimpica através de data cultural em parceria com o SESC.

Descrigao do Evento
Foram realizadas apresentagtes, brincadeiras, as criangas foram ensinadas como escovar corretamente os dentes e ganharam uma escova, pescaria, pintura caipira no rosto,
comidas e brinquedos.

Resultados
Grande participacdo dos alunos no evento.

INSTITUTO CRESCER COM META
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7.2.3 Atendimentos da Equipe Multidisciplinar

ATENDIMENTOS EQUIPE MULTIDISCIPLINAR - ABRIL

2 - EQUIPE MASC FEM MASC FEM MASC FEM MASC FEM MASC
MULTIDISCIPLINAR

Enfermagem 0 0 0 0 13 67 2 143 34 59 153 16 244 58 0 0
Assistente Social 6 2 6 3 11 10 12 14 64 4 49 2 52 3 0 0
Pedagogia 15 9 12 16 23 12 13 20 45 2 27 4 33 3 0 0
Psicologia 1 1 4 2 18 6 8 18 49 2 64 4 32 6 0 0

ATENDIMENTOS EQUIPE MULTIDISCIPLINAR - MAIO

e MASC FEM MASC FEM MASC FEM MASC FEM MASC
MULTIDISCIPLINAR

Enfermagem 0 0 0 0 7 42 7 146 48 45 210 18 347 73 0 0
Assistente Social 5 7 29 24 27 17 15 24 94 15 61 9 42 6 0 0
Pedagogia 13 11 38 27 34 15 10 12 54 7 39 2 11 4 0 0
Psicologia 6 5 27 20 33 14 12 14 67 16 46 7 29 9 0 0

ATENDIMENTOS EQUIPE MULTIDISCIPLINAR - JUNHO

2 -EQUIPE MASC FEM MASC FEM MASC FEM MASC FEM  MASC
MULTIDISCIPLINAR
Enfermagem 0 0 0 0 3 33 2 122 42 58 206 11 241 56 0 0
Assistente Social 7 5 32 24 29 17 19 30 45 19 64 18 43 4 0 0
Pedagogia 19 13 29 38 32 19 12 14 50 2 32 0 14 5 0 0
Psicologia 11 7 29 23 31 15 19 12 33 25 34 9 32 12 0 0
A D OS EQUIP D PLINA O
QUIP

. : : A A A A A A A A
Enfermagem 0 0 0 0 1 11 4 132 25 46 186 13 252 62 0 0
Assistente Social 3 4 21 17 19 12 15 19 37 8 44 13 37 3 0 0
Pedagogia 16 15 27 32 26 16 10 11 32 4 23 1 15 2 0 0
Psicologia 10 9 21 17 34 12 16 5 18 16 32 7 29 10 0 0

Tabela 9 - Atendimentos da Equipe Multidisciplinar
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TOTAL

789
238
234
215

1.900

TOTAL
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375
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1.701

TOTAL
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7.3 Pesquisa de Satisfacao

Meta: 90% - Resultado: Pend. - Percentual de Cumprimento da Meta: Pend.

QUADRIMESTRE QUADRIMESTRE | QUADRIMESTRE
| ] 1l

FASES DE EXECUCAO OBSERVAGAO

Apresentacao da empresa

Escolha do Fornecedor | escolhida e sua experiéncia X
no mercado
N Apresentacdo da
Definicao da P g .
. metodologia que sera
Metodologia de e X
Pesquisa utilizada de acordo com o
q perfil da Vila

Apresentacdo definindo
sua representatividade em
relagdo ao universo
estudado e o intervalo de
confianga de 95%

Definicdo do Tamanho
da Amostra

Apresentacdo das
perguntas do questionario
de acordo com as X
peculiaridades do
equipamento em questao

Desenvolvimento do
Questiondrio

Apresentagao do periodo
Teste do Questionario em gque serd aplicado o X
teste

Apresentacdo dos critérios
de validagdo das respostas
e informagdo do numero
de entrevistadores que
trabalhardo no campo

Aplicagdo do
Questionario

Compilagdo e Analise Apresentacao dos
Estatistica dos Dados e resultados com
Desenvolvimento de consideragdes de
Relatdrio melhorias

Tabela 10 - Pesquisa de Satisfacéo - Fases de Execugao

A pesquisa de satisfacdo tem como objetivo nortear as acbes e o
aprimoramento da qualidade dos servicos prestados pelos funcionarios do
equipamento e da OS. Neste sentido, ela possui uma abordagem quantitativa e com
perguntas diretas, que dentre as possibilidades de interpretacéo, direciona para a
melhoria dos servicos prestados e proporciona a aproximagao com 0s usuarios na
busca de melhorias.

Nesse sentido, o Instituto Crescer com Meta contratou empresa independente
para realizar Pesquisa de Satisfacdo de Funcionarios e Usuarios, respeitando o
previsto em Edital. O relatério com as fases do ciclo anual da pesquisa, conforme
demarcado na tabela acima, se apresenta nos anexos. Vale salientar que o quadro

acima esta em consonancia com o instrumento de avaliagdo mensal.

INSTITUTO CRESCER COM META
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7.4 Integracao com a Rede Municipal de Ensino
Meta: 90% - Resultado: 93,10% - Percentual de Cumprimento da Meta: 103,44%

A figura ao lado demonstra a integracdo da
Vila Olimpica do Encantado com as Escolas da
Rede Municipal, num raio de 2 Km. Conforme
mapeamento da SUBEL, apresentado no Edital de
Licitacao, o raio de agdo do equipamento apresenta | :;:l;u,.
ao todo 29 escolas. A Integracdo com as Escolas
da Rede Municipal de Ensino foram realizadas de

acordo com Cronograma de Visitas da Vila =i
onitoramento e
Metas - SMEL

Olimpica.

Figura 6 - Mapa de Integracao Rede Municipal de Ensino

Os comprovantes de integragdo seguem como parte integrante deste Il
Relatério Técnico de Atividades Esportivas do 2° ano de contrato. Abaixo, apresenta-
se 0 Quadro de Integracdo com a Rede Municipal de Ensino.

ESCOLAS CRE DATA DA VISITA

\i C.M. Rachel Leite Dias 32 05/06/2019
‘ 7A8 C.M. Sylvia Orthof 32 14/05/2019
\i E.D.I. Carlos Gomes 3a 05/06/2019
‘ 88 E.D.l. Educandario de Santa Cruz 32 14/05/2019
\ S E.D.I. Jardim de Infancia Mauricio Cardoso 3a 17/04/2019
B E.D.I. Rocha Pombo 52 14/05/2019
\ yAN E.E.M. Doutor Ulisses Pernambuco 32 03/05/2019
\L E.E.M. Mauricio de Medeiros 52 14/05/2019
BEM E.M. Acre 32 14/05/2019
BN E.M. Alagoas 32 18/06/2019
IFEN E.M. Augusto Frederico Schmidt 32 05/06/2019
‘ iA E.M. Bolivar 32 14/05/2019
‘ uEN E.M. Brigadeiro Faria Lima 32

\ a8 E.M. Edgard Susseking de Mendonga 32

\i E.M. Engenheiro Roberto Magno de Carvalho 32 18/06/2019
TN E.M. Félix Pacheco 32 10/05/2019
\ WA E.M. Francisco Jobim 32 02/07/2019
‘ it E.M. Goias 32 05/06/2019
EN E.M. Hélio Smidt 32 05/06/2019
LN E.M. Honrio Gurgel 32 02/07/2019
‘ A E.M. Jodo Kopke 32 18/06/2019
‘ v»M E.M. Londres 32 02/07/2019
IPEN E.M. Maria Izabel Bivar 32 18/06/2019
\ vZ/8 E.M. Republica de El Salvador 32 14/05/2019
PER E.M. Rio Grande do Sul 32 02/07/2019
\A E.M. Sérvulo de Lima 32 10/05/2019
XA E.M. Tagore 32 18/06/2019
\ i8N E.M. Tobias Barreto 32 17/04/2019
\ LB E.M. Virgilio de Melo Franco 32 10/05/2019

Tabela 11 - Quadro de Integracdo com a Rede Municipal de Ensino
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ANEXO XX - Registro Administrativo da Parceria com a Escola

Nome da Vila Olimpica: \/ (Y 40 ‘oo das s

[Nome do visitante: ), , . 1ocaris A ot o [CaNBO Ao ile g

Joe ) PR 9dn391823-12

Nome da Escola Parceira: C_. v\ (v | Jode 0.4

ne cre: Diretor(a) da Escola: ().

sl BgaaQ F

S QuUNO

Local da realizagio: </ (-l

Data de realizagio: (S| G/ 20 19.

QO(\'OJ\AQ- L aQ, eda.

Y

D 0 objetiy

da agéo d

Ao wela @Lined

LViatae udinpda foa. &\'\1\;«&{)‘,\

Descrever detalhadamente como a agdo foi aplicada

o~ wdedsn da Wla. Ovfican | disbeondilize,

CGormndon

INSTITUTO CRESCER COM META
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| Crescer com Meta |

3/
Nome da Vila Olimpica: |/

ANEXO XX - Administrativo da Parceria com a Escola

2 ' 7 ) [Nome do visitante: \\/; [ 504 /- pos 540725 [ /K] Caro: 7027 G0 1) CPF: )
Nome da Escola Parceira: . /. V02, /17 ) Pory|NeCRE: 2T Diretor(a) da Escola: \iq /0 (Wi Mime dgote. Van
Local da realizagio: ]y 4,7 0/ [ 4 Data de realizagio: _{0/CS/(4 g

Descrever o objetivo da agdo desenvolvida

it D040t Fowd o /A/"p‘,’é
Descrever detalhadamente como a agdo foi aplicada

/il . s =) ) ;
v 7/ //ﬁ'y‘d‘wf/ﬂ & 14;’” D Y ¢ ,7//" 2Yen P2 Loy o4l 7

ANEXAR FOTOS

INSTITUTO CRESCER COM META
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e
ANEXO XX - Registro Administrativo da Parceria com a Escola
Nome da Vila Olimpica: \/.D 0 Cntu nxodho [Nome do visitante: N( ¢ 11e nd e R - des SentrCargo: € e (o CPF: AS
Nome da Escola Parceira: € M \oduog  Genneyo N2 CRE: [Diretor(a) da Escola: (v a o Mol n Ay Souz o Y2 adde
Local da realizagio: ¢ yc o [Data de realizags 13a4] 2013
D o objetivo da agdo d vid

S')Qﬁ’ X C-.\*l Can O ) ! ”Wm LR~ (= oc_e«Q&

Descrever detalhadamente como a agdo foi aplicada

iO\ INEeCamecd o o o dcdlns QU oL ey va V. O
£ OF e idd o AVl da CS\A\GA el duscs @acAs

ANEXAR FOTOS
) s
ﬂ Sh.2.4.0,
) ) : (N ' Gilberto B. da Cruz
(//Lp rt nobe ( vl Ses i ‘Secre!ano Escolar |
QR OS VT rss A6 ' Mat. 10/2R38801-0 !
P KY Ve bir

S — o
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corrrmm
ANEXO XX - Registro Administrativo da Parceria com a Escola
Nome da Vila Olimpica: (). 4 (ol vl 1te a0 (e dad o |Nome do visitante:/, . o boies 41 (e |CarBO Aonosdidl Ly o lePE: 0)n 90l 823 -12
Nome da Escola Parceira: - | Ty INecRE:  2- Cfe |Diretor{a) da Escola: T\ 0y (o lre (oo 029 s nis
Locd da reskzagho: (e do.. : Data de realizagio: 140G/ 7019.

Descrever o objetivo da agéio d lvid

Porcia @ on wacdos.

Descrever detalhadamente como a agdo foi aplicada

Vioidar Tuobyoda (e Alvudpen o ofadedss  dao vla. Clduimbaca, dustraclaling,
0 Wk ks ggl_‘uiQQ_ ona st Aodes,  Wrdhoowiodone, o fon tanral.

ANEXAR FOTOS

fonte Lu Fomera
gs 0t \\\g\ 8-
a:}[\\)(ﬂ > “goc\?

a eﬂ\e 2%
“SS\:QSS‘RJ w
C
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YA

[

T
3 7 ; Imﬁﬂﬂbxx-RhlpthdnmlthﬂvodnPlﬁnﬂlcnnlliluﬂl
Nome da Vila Olimpica: lé@(é{h@%‘ 220 £ |[Nome do visi gl / 7. |cargo: £ gz |ePr: /o k57228
Nome da Escola Parceira: /. )/ 50 )/ )/p oo A 7y NG CRE: 2% ‘ Diretor(a) da Escola: oo Lafive. YN . Soc N ng
Local da realizagio: |/ /1« /4 /7 Data de realizag Aolos) 2nis
! Descrever o objetivo da agéio d lvid:
{/ w 3 e ” S - 5 '/
PO O/ S E27T A %(zf/z
/ % o Descrever detalhadamente como a ago foi aplicada

¢ ¥ ) -; 28 7 ’ / = /)
1 gz/@mn P ;w/w’/& V7//. Z{/cz L l][wm/'

ANEXAR FOTOS
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ANEXO XX - Registro Administrativo da Parceria com a Escola

Nome da Vila Olimpica: \). 0. A~ (e dm A

INomadovhlumﬂle Covac Monoun As ediye, O |Corgo: Nt by doc c,Q ICPF= TR

Nome da Escola Parceira: = »
Local da realizagio: © ol

b (sidy Ao L0 [NeCRE:

Diretor{a) da Escola: o monG op i diis o0 Ldua.
Data de realizagio: Q7 [07] 2419 .

Descrever o objetivo da ago desenvolvida

Poncma. v 0s 1adoo

&r}u_ oo, don el .

Descrever detalhadamente como a agdio fol aplicada

Teoita Tuakngda.  fornas dmsn.l‘»Q/\ o Sk Apdin da. Wla. GlLoRata SR O, Lo
o LhAxe 29 W fea chadedis  yohwULWGlols

N FOACL/L{‘Q_' (Q'V\U\‘\Qf\ PO"LQ_Q_

ANEXAR FOTOS
- afioeire
st mea\ Ana Paula G. Gonzalez
e S50 Diretor Adjuato
L‘“;sS"s\e:\N 1667 Matricula: 12/246.698-5
CRES
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[ ] ‘
ANEXOxx-ih!ptoAdmhhﬁmwoleuvuhounlEunh
Nome da Vila Olimpi 0 ENCAWTA 0O [Nome do visitante:\\/) /) /-, zs” )nk. 14l _|Cargo: //M/% lc" I3UE3 2 )3
Nome da Escola Parceira: ;= ./ M—’"’Jhm % £/ SalyayoR [NSCRE: 0 l: NOfi e ! Lo S
Locel da resieagior JJ3 " 75722 20 omdn lizaga J4los) 2019
D o objetivo da agéio d hvid

ﬂmﬁz‘i fﬂ/’/%cﬂ /0”4 2 1/‘"5/’&//

Descrever detalhadamente como a agdo foi aplicada

. > ,.
[t é&z&wm / VA’/% w lagen & /’s/fr; @ [opn o Lt 28t 4p UL
¢

ANEXAR FOTOS

\Zfﬁﬁm Some

4 c@mdmm}maf

-

\

INSTITUTO CRESCER COM META
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T
ANEXOXX-WMMW&P&MM:M
Nome da Vila Olimpica: U, 1o G, (o e Fovcn bode [Nome do visitante:.). . o 1o w o [Cargo: poruad it Joraol  [CPF: 2031139723 .12
Nome da Escola Parceira: | % |\, JM_QL Riuo~ |NSCRE: 3= WM(I)GIEM Ogudaa, ™onsg. & .do [lodes
Local da realizaggo: /. | . Data de realizaga A8laGl 2012
Descrever o obj da agdo d Ivid:

Poncnia. G o0 ICdon.

0 WlKe

Sitas  Tushopda,

Descrever detalhadamente como a agdo foi aplicada

e Aworlgon on chiuadis da. wWla Gloelice dustontbiop,
so. wda fora. oFikdodes  pernocaUw ldanes . vn fon e,

ANEXAR FOTOS
Qe Norrds o&,.c:. Q;Ns
\ . .
At wi‘soo‘: Vandeia Lucio Ramos
W e Aee? Mat: 12/157.958-0
pssc:ﬁss\ Coordenadora Pedagégica
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e
3 ANEXO XX - Registro Administrativo da Parceria com a Escola
Nome da Vila Olimpica: | () . C oo done [Nome do visitante: [, (., . \.oocu s e coliu, o [CamBO: A vy Jor ol [CPRngn30 (973 42
umodasudavuoqn: E.n {oednao |Ne CRE: Diretor{a) da Escola: i wsta a1 Convollbe  ComdTr  nonow
Local da i Eingddc Data de realizagio: 07 /01 [ 20| &

Descrever o objetivo da agdo d lvid

QQ/\UA;Q_ Gz 0n Wndos

Descrever detalhadamente como a agéio fol aplicada ) .
15 Snika. TLLQL\'JPAQ fona d.«\au\,w on Hhwdadis Ao Wilag UU’V‘-{lCQ‘ 5-3Y05“'\l“-51‘q‘fw\
0 WRXe do. wla fora. oFuudodun oo iedon,  1va Povana.,  ervdo~ foras o
Juda. npearea. da vella.

ANEXAR FOTOS
i v\‘“g\”.
Luciana Moraes d¢ Olﬂ'f”\ﬂ /\ : ?}"M
"7 " pssistente S0c2 w
S RESSIRd 16625
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ANEXO XX - Registro Administrativo da Parceria com a Escola
Nome da Vila Olimpica: \/ | 0 fo0 A G dndo I“m.“VWL;\Qm mwonows At @i lC.r.o Mrudde Lor ol JCPF Q290137 312
Nomodlﬁsc:hl'mln [T M“ Ke€ s IN'CRE 3¢ CLE ID"‘M.)d.Em 4 o wa. do tlnua. Mot
] gho: Encig [Data deresiizagio: ARl ] Za o
Descrever o objetivo da agéo d Ivid
lnia. Lo on vydoo
lhad como a agéio fol aplicada

Uiaika, Twdoeda Corncar @&'\')J\,Ly(y\ on A dode, A wala Lﬂ_\"(v&‘,/‘{;q_' dudondy, Ly:,\
0 VkMe dao Wa fora Gddodss  Irocwiwodons, v fon G

ANEXAR FOTOS

0
olwet
s e

S
cRE
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T
ANEXO XX - Registro Administrativo da Parceria com a Escola
Nome da Vila Olimpica: U\ (oo (oo Se Chin dobe |Nome do visitante: [, .. lonot o & ALV na [COrBO: oAy 4t Loraal |cPF: 9203A13923.12
Nome da Escola Parceira: © ') Woooo o (vl |NecRE: 3= Diretor{a) daEscola: (ooiv o0 (ayenn C4VLG
Local da realizagio: Ccoi, . Data de realizagio: (2 [03 ] 2412

Descrever o objetivo da agio desenvolvida

fnone @~ o wardos.

Descrever detalhadamente como a agéio fol aplicada
Vimka wduada e asewigen 0n ohapRdodis sa Wl WorliCa A3l U2l
o0 vRKe o wla- QWra. oW dodes oW Ulon, W forTonia . \um)\m\ Pora o

L T T

ANEXAR FOTOS

M\,\mﬁ
‘el\ o9

N\!\ o810
1’2
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ANEXO XX - n-j_mmmmahmmwmm

Nome da Vila Olimpica: \, . Gl lica 40 frcntods

[Nome do vi W

Yot WO x\mdm.klc"l")wh Ay Jera ol [CPRiodn9019

23-12,

Nome da Escola Parceira: © " |aa o <

A |Ne CRE: 3= CEC X )daEscola: 54, (o kl~\ vo, € ¢ Ao Lo

Local da realizalio: (/o

Data de real gio: NS (NGl 2019

Cornonza

D © objetivo da agdo d rR

Coren o~ VW .

Tindka Taoln

Qonar dural

Descrever detalhadamente como a agiio foi aplicada

0 Windo oo la. A ata, Orao \,\Q&_

o okfww dan wela Qliemfaca, dsfomibgen
0 kXK= da wWla. oo arauwidodus INROVRGIone, v fonCe. g O@’V\\»\&o« Pora

ANEXAR FOTOS
Hilhon Ceisay de. ] Vi
(Y O ‘L&:J? ..q,\-\ s
e HILTON CESAR DE MATTOS VIEIRA
It Qfiwet Diretor Adjunto
A0 el Mat. 12/166.358-2
Luc “\s\e“\e ?56'15 £.M. 03.13.034 HELIO SMIDT
32 5| J
CRES
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ANEXO XX - Registro Administrativo da Parceria com a Escola
Nome da Vila Olimpica: V.o Gl i (ice Ao “riodnds INWO“'H""NLLAA; o Nofns Ay Gy iag [Cango: P4y Jdocgl lcPFody 9nl ©23-12
Nome da Escola Parceira: ¢ "\ (L. IN'CRE: 3 CLAE Diretor{a) da Escola: Porconva, Oustanra Al A. e Mool
Local da realizagao: [ ... Data de realizagdo: QSlogl 2013

Descrever o objetivo da agdo desenvolvida

em(l/b;Ci_ (v O» Q/)C&Qf_)

Descrever detalhadamente como a agiio fol aplicada
\ranite ruclnpda (o 3\\)._,.0..?0\ o &4’\)\% da. wla imf4
0 Wto ds o e Shiidedss 1w WG, v fovania

W ke Ac o AN AT, ~MmQ \)JQ.Q..

Ta, dunfan (RN an

L Condon fora. g

ANEXAR FOTOS
e s Ko
(j MRt - N ‘Y‘\"“a AU ~ S
i Qx‘“t“i Tationa Pimentel Ferreira
( e goo? Diretora Adjunta
s \e“\“g \662° Mat. 12/252.531-9
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ANEXO XX - Registro Administrativo da Parceria com a Escola

Nome da Vila Olimpica: \| 1 A~ (oo dooie

[Nome dovisitante: ),,c .o o, Vonoun & Gliveas, 1O A dase Loriol  [CPR Q208019 22.12

Nome da Escola Parceira: £ v  §. . . - yawn

JN'CRE: L {a) da la: b‘\, 2OV N Py AL Lavna Lo AL Dl

Local da realizagdo: 7ol

Data de realizaga 0d]o3l2n1s.

Descrever o objetivo da agdo desenvolvida

9]

Uarka.  raslenQda
A  So- wla. (lona
are_ OO QAo wla-.

o B

Descrever detalhadamente como a agéo foi aplicada

0n hawmdodss da WWa Gliefica desfonililigd
X dode s GO tlows  4aen

fortwa . (wWwdon fona o

ANEXAR FOTOS
Vi )
Altpoctige
i izabete A. Lima Rodrguss
L:;s'\s\e:\;e 6620 s etora
CRES
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ANEXO XX - Registro Administrativo da Parceria com a Escola Z2

/

£ 72 7 -

Nome da Vila Olimpica: |/ /7. (( /[ /77 1).72/)_|Nome do visit V1AM s U], LplCaee: L2004 CPFy 72X 9

Nome da Escola Parceirat /| f-/, i 9 CRE: = " |Diretor{a) da Escola: \| & ('C wo Q. Coove

Local da realizagho: " }) (7 "0/ Data de realizagh Aplog) 2019
y D o objetivo da agéio d tvid

o i1
sant,  LOBPMO- [ Bazz O L4 {é
= D detalhadamente como a agdo foi aplicada

”

4 f’(«{{g o 2 #jﬂ/ﬂ/{//ﬁ ‘(46{.1‘ J‘/ZJ 1/'? VY, Z/,/L y [//L ﬂ: ‘27,/4 7 r7ﬁ )m /:’E'ij/v&,Z)’/J% y. ,-A”‘,;é,‘Yl/sz K#A k’\«/’}//'-

ANEXAR FOTOS
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ANEXO XX - Registro Administrativo da Parceria com a Escola
Nome da Vila Olimpica: , . @, r(ice Ay Froroe doahes |Nome do visit Luloren Yons s uclCoge: pnidudl el  [CPR: 0203519 27.1¢
Nome da Escola Parceira: [ » (. (g Yoo o 0w N2CRE: 2% (¢ Diretor{a) da Escola: . L ccve 0 40 TMuls
Local da realizagdo: ¢y e v Dataderealizagio: L R[nC/ 2719.

Descrever o objetivo da agéo d

fon Grva @~ O ancdos

D detalhad: como a agio foi aplicada : QQN - Q}Q‘
indke Tudurpda. e Adulpen o Hdndss da Wa P SURIEYS

0 Wks Sa- Wl (ora ouwdade Lorowamoldouws b fonanle.

ANEXAR FOTOS

" 6\&»0
Soctet 12 NSRAAG -H
Cjcrana Moraes dg (l[g‘e:‘u
t

sisten
AscREsst 16625
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ANEXO XX - Registro Administrativo da Parceria com a Escola
Nome da Vila Olimpica: \/.\o C0, . lcg o~ thcn dodo _[Nome do visitante:.),, . oo A @lluune [Corgo: pon oy Jogaol [cPF: g2 9192312
Nome da Escola Parceira: & (v (L 1y~ INSCRE: 1 : cye Diretor{a) da Escola: pvw.g . Cukiong. € G. Frgan.
Local da realizagdo: vl . Data de realizagéo: alox] 2n19

Descrever o objetivo da agdo desenvolvida
FOTdQ mards 34 fOvuna..

Descrever detalhadamente como a agéo foi aplicada
)*-D\AQAQ (N ualyade. Ao ofvaintes oo iwdadys aq Uda imlaca, g fomatnilionen

4o forna. Shans jodes koot Glous 1 Ouandhon s S-granft Oranalda i G PR \m@

ANEXAR FOTOS
s
(LA \J : germe
£ juas ic\a\ ,“B.Do”""g":l;'z
LU L oate Dears AR B
W et »

INSTITUTO CRESCER COM META
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T
ANEXO XX - Registro Administrativo da Parceria com a Escola
Nome da Vila Olimpica: U O A_ .o 30 [Nome dovisitante). o J oo s 00 v o [COBOL Ao Tua) Lo o [cPF: 0cn 90187312
Nome da Escola Parceira: € oy dn P Cchoiak [NOCRE: 33 | Diretor{a) da Escola: Py Poiyea. i BoXVT0S o0 e y0
Local da realizagdo: L (.. _ [Data de realizagio: O S [nG [ 24 15 .

Descrever o objetivo da agdo desenvolvida

lonGna. v~ o axda .

Descrever detalhadamente como a agéio foi aplicada
ke radlgda. Al AwlBON on chiuldodis Ao wlal ArPara  dwofant by Lo,
o Yo Ao o foer dindodin Y eouwGlons e fones 4 Gvwbdon Qonas O

windo da (oo owmifta Ma- Lda

ANEXAR FOTOS

LU a0 " a0-9
“M‘m u oG‘a\ arpar® de : \\l"-ﬂbB
%) S B uld \4
WO Lent® Tee5 Mt g reror ¥
Ae\ess® ?

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
www.institutometa.com.br
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ANEXO XX - Registro Administrativo da Parceria com a Escola

Nome da Vila Olimpica: \ ).\ O, 6. (o Ao

Eovico~dods |Nome do visitante: ./, ~q honoy- & ClliusoJCarso: st b ol [CPF: 020901223 -2

Nome da Escola Parceira: [ "\ pl o0 -

Do 3= CAR [Diretor(a) da Escola: Do ls 1ogton g W aAllauc

Local da realizagdo: [ - |

|Data de realizaca 18laé/ 2n1a

fonauia. @ o» i Yoo

Descrever o objetivo da agdo desenvolvida

0 WXe sa. e

Vinte Wdijpda. foa &Uuﬂyc,\ o chndodn da. Wla Cllemfata , dasformiloli 304
Pora.  otrubMdadss  WARCaiw Glotus vwa fornGaal

D r detalhad: te como a agdo fol aplicada

ANEXAR FOTOS

. 30««*1‘ %U?A .ok Olyine

r~ Romes de Oliveirs
yaniele G. BOIGEs Us
o Duetora Ad)unl; i
Matr 12/298.283-3

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
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ANEXO XX - Registro Administrativo da Parceria com a Escola

Nome da Vila Olimpica: \J. O A~ (. rop S |Nome do visitante:/,

) A Cadon i - ds Glanag | ! muhede Joriol [CPF: o 208 !
"“"‘d"‘m"'.“‘"* E M. ARG |Ne CRE: Diretor{a) da Escola: Bva. Souna Y JC (.AMO =al3z3.0¢
Local da realizagio: ° (| Data de realizaa 2 WM[p] 2013,

Descrever o objetivo da agdo desenvolvida

QU\QAA%_ v Q. 4/,/CJ\!~L

Descrever detalhadamente como a agio fol aplicada
i ‘ g . , ! ) N 4 3 O (e
Ve u.,y\cd_,g;k (&, J\,\'\)uﬂ X o 'J' wdeadds Ao D~Q LJM 2a | o, A Alela-
Lo~ O rfefs da. o uowwwea. lova. chvondodss ok weancalous e forGng. L
9 3

Gl o SLQUUAC L conddb @ tn F Loy

ANEXAR FOTOS

' )/, Lot~

Lopie 5
Q\\'\,t 024 ACRE
Qraes b oc\a\ “s'.‘\ﬁi e Seabra
N et s o
U ysnefh 1687 Ll
S c,v&ss‘“

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
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Local da realizagdo: AJA /4/,0 .

[oor: 0/ A L
We- dor < O lenay

/mm JM/ i ol o 24200

Dl © ol
Todo

Gl TR GV [l G P

£ ~7/erze/ﬂ,m07 AJ}%&?(»

//4@11;;347/07 ?}/ﬁm}} o;/, hidhdon /a“/»/wﬂe/m/uém do. (JE

ANEXAR FOTOS

- 11/135697-1

- ’~*’é;%ﬂ”JL o QAZNL:T &UMOpﬁ osSantos Almads
E.

M 0515042

o BN F MEDEIROS

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224 4747
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T
ANEXO XX - Registro Administrativo da Parceria com a Escola
Nome daVilaOlimpica: \J. > . A (¢ ¢ £ A\ coST [Nome do visitante: ) ¢~z ~e. £ . A Cargo: { (o
Nome da Escola Parceira: z & M\~ O/ ) 01,4,  |N2CRE: Diretor(a) da Escola: K_ A\ ¢ 1 P> Toad s Ac
Local da realizagdo: ¢~ ¢ cofa [ e Data de realizacé OJ]os]17)
Descrever o objetivo da agéo d ’ %

4/;./,'4%72&4/ o traba lio dx/&cu.—uo/L;‘(dD e Uila O/I’M/yv:%_

) D detalhad; como a agdo foi aplicada

Jou inCornada @ onuidodis da. U. O

€ orA(do O reANVNLD Cca F&«»‘e& \«\.u-m&\-‘/) C«(?L*"‘C/\
)

ANEXAR FOTOS

N @@70 | S
s

Q)Q{N“ e € . do> },V:kj\ Maicus YWz

c&p oS (rss %

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
www.institutometa.com.br
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Pt )
R m Administrativo da FM com a i;oeli 5
Numdonooumphz‘\/ A4 [CA 47 Nomcdovhlhm-:w,nmj[ : 2 CPF: )/ 32
Nome da Escola Parceiral /- 73] 77 5] J/E0) : D'mw(-)d-! i & QAT Nomeg  ©. e
Local da realizacho: AJs fo-0/7 7 Data de realizagho:  14) 0| 7012
Descrever o objetivo da aglio desenvolvida

/sz Lo o [z 0 4 ,0/2’

Ducmnrdoulludumcm uglohlnpll;odl 4 i b ) i | o
D4 (w/;am&v o [rotote G £ w7y ¢ 3 06 mo- |fife (ON7pp0rcr- 88 ripm ‘o

/i

/) ‘ & = y
\/( ,Zz’ Wl gotn QL é/ﬁlx’{}‘ (/‘1/1/ é/ sl n‘/fh Zﬁ‘i’/) a 7///742[/]14 /2'//// f//_"’:/'//v/,% o b (L

/ /

ANEXAR FOTOS

. M!J&i"‘w?

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
www.institutometa.com.br
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ANEXO XX - Registro Administrativo da Parceria com a Escola

Nome da Vila Olimpica: ) _ry Nome do visitante ¢ 0: Pl s 0 OSe [cPF: I BL 3L BTSIOS
Nome da Escola Parceira: ¢ OO S);m P e\ Nl
Local da realizagio: €. Data de realizaga 13104l 2014.

Descrever o objetivo da agdo desenvolvida

Lo(*\e\Q,ULA ) \J\/mo.&o O~ (@) e,o(o‘c

Descrever detalhadamente como a agdo foi aplicada

YL Anferveda gs ol uideda UL otOCCtn  wie. VO

&

Oy rs ok © AU oa Coui(u_ deJAQ(JAmc/\

ANEXAR FOTOS

O&%VW\ C. d> )«/3)’\‘

Cc&¢: o5 (s553¢

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
www.institutometa.com.br
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Local da realizaca u'//ru e 7 [Data de realizags Hll PNE)

mm Lo tomg- (Cow o /’:(/’a/)

Wi ?w@o« o Jrololke {w v /&74%010 ;"2“'""2»“ f//"ﬂ b W s oo

ANEXAR FOTOS

ﬁdséglwﬁ

Matr. 10/164.681-9

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
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i
ANEXO XX - Registro Administrativo da Parceria com a Escola
Nome da Vila Olimpica: .\ (ol o ( o 50 rrndono [Nomedovisitante: ), ;oo “ooyn 4 il oComge: pon g o0 JCPR 040350 3.3 Iz
Nome da EscolaParceira:  \) | (~ 0o (enoo>  |N®CRE:  2° »(( |Diretor{a) daEscola: & Lo 0 Ao Unlly
Local da realizaggo: (/.| |Dataderealizagi: O S [0G] 7013.

Descrever o objetivo da agio desenvolvida
QQ/\C‘JL’L;Q-— Connm. On MCS§~Q‘J

Descrever detalhadamente como a agiéio foi aplicada
\vate Nadlngda  foral Muudgon e afvAodus da wala elinnd ., Ta dwsforiUal 7o
Q Lkate da wla fera oXividodis MAOUVKclous U forGaan 4 @ntdo Pore-

O WO Ao Cafa. Al a. mas wla_.

ANEXAR FOTOS
/ fuee

- c QNQS &Qsoc\a\ ne do Valle

e \e“\es '\65?'5 Diretor Mat: 11/150. 125-3
N “QSS‘R £DI (03.13.807) Carlos Gomes

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
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e
/s ANEXO XX - Registro ‘
Nome da Vila Olimpica: \////)- /- 7 [Nome do visitante: A7 mz.ﬂmmnmrﬂz :
Nome da Escola Parceira: /4, 4/ </ 1/ (%7 NeCRE: %0 i Diretor(a) da Escola: Y o o Enignive, 5. vA-de ‘\n@do(»\
Local da realizagho: AJy /1 'p)/7, - Data de realizagho: " |4|07) 20139

Descrever o objetivo da agéio desenvolvida

f/%m/? %ﬂé’ﬁﬁ/ﬂ- Gerz2 g YA

""" Descrever detalhadamente como a agdo foi aplicada
/j?ﬂﬁ,‘//w o Trilolfo .

/'f
/ o
/ 10l iy O LKA Jr x/ P v//n/ 7N /’mrk a/r//,m/za //'(/JJ Qm(/l//{rv 0. /4 //

/ /

ANEXAR FOTOS

mline go'"“ ine
Diretora Adjun
Mat. 12/285.1

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
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7.5 Trabalho Voluntario
Meta: 22,70% - Resultado: 40,91% - Perc. de Cumprimento da Meta: 180,22%

Durante o Il Quadrimestre do 2% Ano, as atividades da Vila Olimpica foram
apoiadas por Trabalho Voluntario, no que se refere a colaboragéo operacional em

eventos internos e agdes diarias. Os Contratos de Voluntarios seguem abaixo.

24/64,/19
B

INSTITUTO TERMO DE ADESAO DE SERVICO VOLUNTARIO

que entre si celebram o Instituto Crescer com Meta, com sedena Av. Ayrton Senna n° 3000 BI2

Sala 224 ,neste ato representado pela Coordenador '\M )\L& %&7@{3» HNaf— ! e o Sr(a)
e Odne. bies foe o Sond

crr_L24 3939 22399 Re 006 309654 i
residente na cidade de _ _ _@_’) IS 8 = e A e O e e =t 5

rua %“\AW"CJG dv Wb .19 L%ﬁ (o3
bairro 6); L{((A‘ﬂ/i aqui denominado como "Voluntario"

com fundamento na Lei ,’109 608, de 18 de fevereiro de 1998, resolvem firmar o presente
instrumento, regido pela seguinte clausula e condicées

Clausula Primeira: O servico voluntario sera prestado Vila Olimpica do Encantado realizado
de forma esponténea, sem o percebimento de qualquer contraprestagdo financeira ou outro
tipo de remuneracdo, pecuniaria ou ndo, sem vinculo empregaticio, funcional ou qualquer
outra obrigac&o de natureza trabalhista, previdenciaria, tributaria ou afim, de acordo com as
seguintes condigdes

/ / “ 7
Local daprestacéo dos servigos voluntarios _\é é_\_ j \_w‘_&i\_ ;’ZO“ w&jﬁ'ﬁ@i

Periodo de atividade (ocasional, diaria, semanal, mensal) %V{%ﬂ‘i

< ,' J
Horério deinicio e término da prestacdo dos servigos m h (%) //1/\
Gl 1 %Qf@ b S N
- wilep
Voluntario \
Coordenador

Instituto Crescer com Meta

Av Ayrton S 224

institutocrescercometa@amail.com

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
www.institutometa.com.br
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Js/éf /1

INSTITUTO TERMO DE ADESAO DE SERVICO VOLUNTARIO,
que entre si celebram o Instituto Crescer com Meta, com sedena Av. Ayrton Senna n° 3000 BI2
Sala 224 | neste ato representado pela Coordenador V«(Qlﬁ/! O@{Mﬂmg ,e0Sr(a)
e @)ﬂﬂx
crr 262 677 903 g re_ 021504084 :

residente na cidade de _ _ @—)

rua % (59“161!\0) ,JnﬁqﬁQQ
bairro ?/r@afml/@ dﬁ %«Q aqui denominado como "Voluntario",

com fundamento na Lei I’i°9.608, de 18 defevereiro de 1998, resolvem firmar o presente

instrumento, regido pela seduinte clausula e condi¢bes:

Clausula Primeira: O servigo voluntario sera prestado Vila Olimpica do Encantado realizado
de forma esponténea, sem o percebimento de qualquer contraprestacdo financeira ou outro
tipo de remuneracéo, pecuniaria ou nac, sem vinculo empregaticio, funcional ou qualquer
outra obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria, tributaria ou afim, de acordo com as
seguintes condigbes:

r N
Local daprestacéo dos servicos voluntarios: _\A ,b_\_ _(é/f?ﬁ (_K_ Batt: R = e M
Servigo(s) discriminado(s): _ _apik:_ 0&__%{\ i) el e L T |

Periodo de atividade (ocasional, diaria, semanal, mensal): MM//

Horéario deinicio e término daprestagéo dos servicos: O 4 jz\ (23] QA

{ 0
d Volu?ga'rio \

Coordenador
Instituto Crescer com Meta

Instituto Crescer com Meta
Av Ayrton Senna N° 3000 BL 2 Sala 224
institutocrescercometa@gmail.com
Tels 21 2596-6362

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
www.institutometa.com.br
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INSTITUTO TERMO DE ADESAQ DE SERVICO VOLUNTARIO,

que entre si celebram o Instituto Crescercom Meta, com sede na Av. Ayrton Senna n® 3000 BI2

QM?Z Y/

Sala 224 , neste ato representado pela Coordenador Mbm dzﬂ,\a/m@ ,€08Sr(a)

daudaed Hao Polen {luitl
cer 015 94% 50% (2 e 0844 0502-7

residente na cidade de 6"\3
rua G&AN% on_296 _

bairro ?/Y@ dﬁ %

com fundamento na Lei n°9.608, de 18 de fevereiro de 1998, resolvem firmar o presente

aquidenominado como "Voluntario",

instrumento, regido pela seguinte clausula e condicdes:

Clausula Primeira: O servico voluntario sera prestado Vila Olimpica do Encantado realizado
de forma esponténea, sem o percebimento de qualquer contraprestacio financeira ou outro
tipo de remuneracfo, pecunidria ou ndo, sem vinculo empregaticio, funcional ou quaiquer
outra obrigagéo de natureza trabalhista, previdenciaria, tributaria ou afim, de acordo com as
seguintes condigdes:

Local daprestacéo dos servigos voluntarios: _ Xﬁ ék o %W_ _61«9__ _W
Servigo(s) discriminado(s): __MMIQ 6%2 iy M 93 _O_ZCZ“?/_)_ oy

. . 6 !
Periodo de atividade (ocasional, diaria, semanal, mensal): @CAQ

\
Horéario deinicio e término da prestagéo dos servicos: { 6 /) )] /?%

o Yo & (U .
Voluntario— \
Coordenador

Instituto Crescer com Meta

Instituto Crescer com Meta
Av Ayrion Senna N° 3000 BL 2 Sala 224
institutocrescercometa@gmail.com
Tels 21 2596-6362

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
www.institutometa.com.br
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25/04/101
&

INSTITUTO TERMO DE ADESAO DE SERVICO VOLUNTARIO,
que entre si celebram o Instituto Crescercom Meta, com sedena Av. Ayrton Senna n° 3000 BI2

Sala 224 , neste ato representado pela Coordenador \M)/l/ﬁ% ad/h&l/ﬂ@ ,e0Sr(a)

Ui lowic de Sito
cer_ 0 00 (51% -(R rRe 0393121 5

: -
rua @m QE”V‘MA?(/W sn 60/0@ 23
bairro Wm’w aquidenominado como "Voluntario",

com fundamento na Lei n°9.608, de 18 defevereiro de 1998, resolvem firmar o presente

instrumento, regido pela seguinte clausula e condigdes:

Clausula Primeira: O servigo voluntario sera prestado Vila Olimpica do Encantado realizado
de forma espontinea, sem o percebimento de qualquer contraprestacéo financeira ou outro
tipo de remuneracéo, pecuniaria ou ndo, sem vinculo empregaticio, funcional ou qualquer
outra obrigagéo de natureza trabalhista, previdenciaria, tributaria ou afim, de acordo com as
seguintes condigoes:

AN
Local da prestacéo dos servicos voluntarios: _\/ //4 _(%A?‘TO%_ _OLQ_ W_ o

Periodo de atividade (ocasional, diaria, semanal, mensal): W

LS
Horério deinicio e término da prestagio dos servigos: M h 0e) M%\

Uile () ik AN

| Voluntario i

Coordenador
Instituto Crescer com Meta

Instituto Crescer com Meta
Av Ayrton Senna N° 3000 BL 2 Sala 224
| institutocrescercometa@gmail.com
Tels 21 2596-6362

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
www.institutometa.com.br
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INSTITUTO TERMO DE ADESAO DE SERVICO VOLUNTARIO,

que entre si celebram o Instituto Crescercom Meta, com sedena Av. Ayrton Senna n° 3000 BI2

Sala 224 , neste ato representado pela Coordenador MbJW\ 0/5-\&)7’\8 ,eo0Sr(a)
\!(‘ e du (e \/OMVM

crr_0f3alt 301 ff rRe 1255%390-2 ,

residente na cidade de @3

Ll el St St B — e )

e Soe W JngJ,M@% 03
bairro '{@;{B) & W aqui denominado como "Voluntario",

com fundamento na Lei n°9.608, de 18 defevereiro de 1998, resolvem firmar o presente

instrumento, regido pela seguinte clausula e condicbes:

Clausula Primeira: O servico voluntario sera prestado Vila Olimpica do Encantado realizado
de forma espontdnea, sem o percebimento de qualquer contraprestacdo financeira ou outro
tipo de remuneracdo, pecuniaria ou ndo, sem vinculo empregaticio, funcional ou qualquer
outra obrigagéo de natureza trabalhista, previdenciaria, tributaria ou afim, de acordo com as
seguintes condicdes:

7 2
Local daprestagéo dos servigos voluntarios: _ \Ak i% W_ Q&J A _W
i
Servigo(s) discriminado(s): _OJZ\M O_LQAILC_O_ o SR Vi s 4t L0

Periodo de atividade (ocasional, diaria, semanal, mensal): W

Horario deinicio e término da prestagéo dos servigos: 0 fgl\ N '”/h

flbuic. 4/ e Y
Voluntario \

Coordenador
Instituto Crescer com Meta

Instituto Crescer com Meta
Av Ayrton Senna N° 3000 BL 2 Sala 224

institutocrescercometa@gmail.com

Tels 21 2596-6362

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
www.institutometa.com.br
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45/@4 9.
@

INSTITUTO TERMO DE ADESAO DE SERVICO VOLUNTARIO,
que entre si celebram o Instituto Crescercom Meta, com sedena Av. Ayrtan Senna n° 3000 BI2
Sala 224 | neste ato representado pela Coordenador \)\/(X}U/l MOM@ , €0 Sr(a)
Monlee Tovine Mennbs el
crr 029 2444 231 44 re 0%0.26(29-8

residente na cidade de Q?)

rua j@O@{{AM\ o o C/_/(Q

bairro 0{ M{,Gd,( aqui denominado como "Voluntério",

com fundamento na Lei n°9.608, de 18 de fevereiro de 1998, resolvem firmar o presente
instrumento, regido pela seguinte clausula e condicées:

Clausula Primeira: O servigo voluntario sera prestado Vila Olimpica do Encantado realizado
de forma espontinea, sem o percebimento de qualquer contraprestagdo financeira ou outro
tipo de remuneracdo, pecuniaria ou ndo, sem vinculo empregaticio, funcional ou qualquer
outra obrigacéo de natureza trabalhista, previdenciaria, tributaria ou afim, de acordo com as
seguintes condigoes:

Local daprestacéo dos servigos voluntarios: _ X/, /{A g @W@ 0&9 Wﬂ%
Servigo(s) discriminado(s): _‘m_@ﬂgw m djm /_@

Periodo de atividade (ocasional, diaria, semanal, mensal): M

Horério deinicio e término da prestacéo dos servigos: {61\ 5’) / 7/)

Dlds A,

/r k\fo!untério X

Coordenador
Instituto Crescer com Meta

Instituto Crescer com Meta
Av Ayrton Senna N° 3000 BL 2 Sala 224

institutocrescercometa@gmail.com
Tels 21 2596-6362

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
www.institutometa.com.br
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2664/14.
®

INSTITUTO TERMO DE ADESAO DE SERVICO VOLUNTARIO,

que entre sicelebram o Instituto Crescercom Meta, com sedena Av. Ayrton Senna n° 3000 BI2
Sala 224 ,neste ato representado pela Coordenador \A/QIE\ Ma/m% ,e o Sr(a)

Uorio Spagrd
crr_ G023 16T 69 re 04693 (50 -3 ,

residentenacidadede__ﬁ_i__ o VPR e e s T e OO PR el R

ua_Elae b MW 57 5
bairro (QU(@ & W aqui denominado como "Voluntario",

com fundamento na Lei n°9508, de 18 defevereiro de 1998, resolvem firmar o presente

instrumento, regido pela seguinte clausula e condigdes:

Clausula Primeira: O servigo voluntdrio sera prestado Vila Olimpica do Encantado realizado
de forma esponténea, sem o percebimento de qualquer contraprestacéo financeira ou outro
tipo de remuneracéo, pecunidria ou ndo, sem vinculo empregaticio, funcional ou qualquer
outra obrigacéo de natureza trabalhista, previdenciaria, tributaria ou afim, de acordo com as
seguintes condigcdes:

Sevigo(s) discriminado(s): _ (010 doy _ dipclocs  dicmen

Periodo de atividade (ocasional, diaria, semanal, mensal): W

= i /
Horario deinicio e término da prestagéo dos servigos: (Og/; & ﬁ%

L A
W4 \

Volu/tério

Coordenador
Instituto Crescer com Meta

Instituto Crescer com Meta
Av Ayrton Senna N° 3000 BL 2 Sala 224
institutocrescercometa@gmail.com
Tels 21 2596-6362

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
www.institutometa.com.br
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INSTITUTO
24/ /19
INSTITUTO TERMO DE ADESAO DE SERVICO VOLUNTARIO,

que entre sicelebram o Instituto Crescer com Meta, com sedena Av. Ayrton Senna n°® 3000 BI2

Sala 224 , neste ato representado pela Coordenador \A/(}Z}&}\ W ,e0Sr(a)
Saomle. Yk R

crr__ 092042 223 -G ra 141036492

residente na cidade de OZ:)

rua (790) s /Kﬂ CZ;’
bairro f m//mjgdg aqui denominado como "Voluntario",

com fundamento na Lei n°9.608, de 18 de fevereiro de 1998, resolvem firmar o presente
instrumento, regido pela seguinte cldusula e condicbes:

Clausula Primeira: O servico voluntario sera prestado Vila Olimpica do Encantado realizado
de forma esponténea, sem o percebimento de qualquer contraprestacéo financeira ou outro
tipo de remunerac&o, pecunidria ou ndo, sem vinculo empregaticio, funcional ou quaiquer
outra obrigacéo de natureza trabalhista, previdenciaria, tributaria ou afim, de acordo com as
seguintes condigdes:

Local daprestacéo dos servigos voluntarios: _ ‘é@ o ﬂ/'/%_ _649 A _W@

Periodo de atividade (ocasional, diaria, semanal, mensal): Ww»ﬁ‘/

Horario deinicio e término da prestacao dos servigos: Oq /\ (W ' H’\

Bl il et n

Voluntario \
Coordenador
Instituto Crescer com Meta

Instituto Crescer com Meta
Av Ayrton Senna N° 3000 BL 2 Sala 224
institutocrescercometa@gmail.com
Tels 21 2596-6362

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
www.institutometa.com.br
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INSTITUTO

INSTITUTO TERMO DE ADESAO DE SERVICO VOLUNTARIO,
que entre sicelebram o Instituto Crescercom Meta, com sedena Av. Ayrton Senna n° 3000 B2

Sala 224 , neste ato representado pela Coordenador \)\hm 0(0{/\»0/)/\8 ,€08Sr(a)

Mon ot Mg Do
crr_ 015X 540 2300 re 085 [2623-)

residente na cidade de &:)

rua MA%& Qﬁ/\m ~on_fd 1
baitro W&O& aquidenominado como "Voluntario",

com fundamento na Lei I’)°9,608, de 18 de fevereiro de 1998, resolvem firmar o presente
instrumento, regido pela seguinte clausula e condicbes:

Clausula Primeira: O servigo voluntario sera prestado Vila Olimpica do Encantado realizado
de forma esponténea, sem o percebimento de qualquer contraprestagso financeira ou outro
tipo de remuneracéo, pecunidria ou ndo, sem vinculo empregaticio, funcional ou qualquer
outra obrigacéo de natureza trabalhista, previdenciaria, tributaria ou afim, de acordo com as
seguintes condigoes:

Local daprestagéo dos servigos voluntérios: _ !A__k; A (_M(;‘”:@\_@___ Ol@_ 9 WQZQ
Servigo(s) discriminado(s): _@_Qk_w\g@ den _dlndedy ghnen

Periodo de atividade (ocasional, diaria, semanal, mensal): W@/

Horario deinicio e término da prestagdo dos servigos: 0 gl\ (8] { / //)

I Voluntario] J y \
Coordenador
instituto Crescer com Meta

Instituto Crescer com Meta
Av Ayrton Senna N° 3000 BL 2 Sala 224

institutocrescercometa@gmail.com
Tels 21 2596-6362

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224
www.institutometa.com.br
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INSTITUTO
 Crescer com Meta |

8. ANALISE DE FORCAS, OPORTUNIDADES, FRAQUEZAS E AMEACAS

Andlise de Forgas: A participagao efetiva da comunidade local em atividades
livres, bem como na adesaoas atividades sistematicas proporcionam resultado
positivo na execucao do Projeto.

Oportunidades: Participacdo no curso da Nike.

Fraquezas: Nada a relatar.

Ameacas: Calendario do quadrimestre que compreendeu em abril chuvas

torrenciais e feriados em demasia.

9. ANEXOS

»  Pesquisa de Satisfacao;
»  Midia Digital contendo arquivo deste relatério.

10. CONSIDERACOES FINAIS

Ao analisarmos a gestao do Il quadrimestre do 2% ano, podemos avaliar como
satisfatoria, pois as metas propostas, assim como as agdes € o cronograma previsto
no programa de trabalho, vém sendo realizados, atendendo as demandas da Vila
Olimpica do Encantado.

Cabe ressaltar que este Relatério foi elaborado dentro das normas
estabelecidas em Manual de Procedimento do Departamento de Metas da SUBEL
2018. Informamos que foram utilizadas as ferramentas de controle e monitoramento
da SUBEL para monitoramento técnico, que corroboraram para elaboracdo deste

documento.

Leonardo Costa de Almeida
Presidente

INSTITUTO CRESCER COM META
Av. Ayrton Senna 3.000, bloco 02, sala 224 63
www.institutometa.com.br
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1. INTRODUGAO

A Pesquisa de Satisfagdo da Vila Olimpica do Encantado serd realizada entre os meses de Agosto e
Novembro de 2019, em atendimento a solicitagdo do Instituto Crescer com Meta. A pesquisa junto
aos usuarios e funcionarios do Equipamento Esportivo terd como objetivo medir o grau de satisfacdo
destes, em relagdo ao atendimento e servigos em geral prestados pela Vila Olimpica, assim como as
condi¢Bes organizacionais. Essa pesquisa também terd o objetivo de fornecer os dados necessarios
para que a solicitante em seu trabalho de gestdo possa identificar e atender as demandas sinalizadas
pelos entrevistados.

Os resultados serdo apresentados graficamente, possibilitando que sejam feitas comparagdes com
outras pesquisas, tanto as que ja possam ter sido realizadas, quanto aquelas que ainda podem ser
necessarias futuramente. A evolugdo dos indices de satisfacdo e insatisfacgdo dos usudrios e
funcionarios da Vila Olimpica do Encantado pode contribuir para que os servigos prestados alcancem
um padrao de qualidade cada vez melhor e a Pesquisa de Satisfacdo é a forma mais eficiente para
que este acompanhamento possa ser realizado.

2. METODOLOGIA

Segundo Serson (1996)!, a escolha da abordagem da pesquisa deve garantir que seja possivel
direcionar a pesquisa de forma valida, considerando critérios como a adequa¢do aos conceitos
envolvidos, adequacdo aos objetivos da pesquisa, validade e confiabilidade. A pesquisa sera realizada
por meio de questionarios aplicados junto aos usuarios e funciondrios da Vila Olimpica. Os dados
serdo tratados através do Programa Microsoft Excel 2013, para compor a estatistica descritiva.

2.1 MARGEM DE ERRO

Equivale a uma porcentagem que indica o nivel de correspondéncia dos resultados do questionario
com as opinides da populagdo total. Quanto menor a margem de erro, mais préoximo o resultado da
pesquisa esta de ter a resposta exata a um grau de confianca especifico?. A margem de erro utilizada
como base para a definicdo da Amostra da Pesquisa serd de 5%.

2.2 CONFIABILIDADE

O nivel de confianca representa a probabilidade de uma pesquisa obter os mesmos resultados se
outro grupo de individuos em uma mesma populacio for entrevistado®. O nivel de confiabilidade
utilizado como base para a definicdo da Amostra da Pesquisa sera de 95%.

1 SERSON, S. M. Fébrica veloz: um modelo para competir com base no tempo. 1996. 159 f. Dissertacdo
(Mestrado em Engenharia de Producdo). Universidade de S3o Paulo, 1996.

2 Disponivel em: https://pt.surveymonkey.com/mp/sample-size-calculator/

3 Disponivel em: https://comentto.com/calculadora-amostral/
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3. INSTRUMENTO DE AVALIAGAO

Serdo utilizados dois questionarios sendo o primeiro (Avaliagdo dos Funciondrios) composto por
guatro questdes, e o segundo (Avaliagdo dos Usudrios) composto por seis questdes. Os referidos
guestionarios foram fornecidos pelo solicitante e sdo apresentados a seguir.

3.1 QUESTIONARIO 1

Considerando a estrutura organizacional de trabalho na Vila Olimpica, qual o seu grau de satisfacao
para cada um dos quesitos apresentados a seguir:

1 - Desenvolvimento Profissional (Conhecimentos, Relacionamento Interpessoal, Autonomia)

Muito Satisfeito ( ) Satisfeito ( ) Pouco Satisfeito ( ) Insatisfeito ( )

2 - Desenvolvimento Pessoal (Autoestima , Qualidade de Vida, Saude Fisica, Saude Mental)

Muito Satisfeito ( ) Satisfeito ( ) Pouco Satisfeito ( ) Insatisfeito ( )

3 - Condigbes de trabalho (Estrutura das Instalagdes, Segurancga, Coopera¢cdo Mutua entre toda a
equipe de colaboradores)

Muito Satisfeito ( ) Satisfeito ( ) Pouco Satisfeito ( ) Insatisfeito ( )

4 - Programa de Capacitacdo Continuada desenvolvido pela OS Gestora, junto aos profissionais da
Vila Olimpica:

Muito Satisfeito ( ) Satisfeito ( ) Pouco Satisfeito ( ) Insatisfeito ( )
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3.2 QUESTIONARIO 2

Considerando a sua experiéncia de usudrio da Vila Olimpica, qual o seu grau de satisfacdo para cada
um dos quesitos apresentados a seguir:

1 - Servicos Prestados pela Vila Olimpica (Dias de Funcionamento, Horario de Atendimento, Opcdes
de Servigos Disponiveis)

Muito Satisfeito ( ) Satisfeito ( ) Pouco Satisfeito ( ) Insatisfeito ( )

2 - Estrutura Fisica da Vila Olimpica (Espacos de Aula, Secretaria, Areas de Lazer)

Muito Satisfeito ( ) Satisfeito ( ) Pouco Satisfeito ( ) Insatisfeito ( )

3 - Qualidade das Aulas da Vila Olimpica (Conducéo do Professor, Materiais Esportivos Utilizados)

Muito Satisfeito ( ) Satisfeito ( ) Pouco Satisfeito ( ) Insatisfeito ( )

4 - Atendimento do Professor de Educagdo Fisica (Motivacdo do Aluno, Orientacgdo Eficaz, Atencgdo ao
Aluno)

Muito Satisfeito ( ) Satisfeito ( ) Pouco Satisfeito ( ) Insatisfeito ( )

5 - Atendimento da Geréncia da Vila Olimpica (Disponibilidade, Resolu¢dao de Problemas, Agilidade)

Muito Satisfeito ( ) Satisfeito ( ) Pouco Satisfeito ( ) Insatisfeito ( )

6 - Atividades oferecidas pela Vila Olimpica (Modalidades Esportivas, Eventos, A¢des Sociais)

Muito Satisfeito ( ) Satisfeito ( ) Pouco Satisfeito ( ) Insatisfeito ( )
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